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LEVANTAMENTO
Identificacao
Empresa
SETUP SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA
Enderego Complemento CNPJ
RUA BORTOLO PAVAN, 253 09.249.662/0001-74
CEP Cidade Bairro . UF
88805-355 CRICIUMA UNIVERSITARIO SC
CNAE Grau de Risco Descrigdo CNAE
8121-4/00 3 Limpeza em prédios e em domicilios

Setor: COPEL PONTAL COMERCIAL

Atividades realizadas em ambientes de terceiros para manutengdes de rede elétrica.

N° de Funcionarios

Cargo: ELETRICISTA DE REDE DISTRIBUICAO MEIO OFICIAL Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Descricao Detalhada: Executar servicos rotineiros de redes e para instalacdes elétricas em geral, independentemente de
classe de tensdao e modalidade de montagem sob orientagdo e fiscalizacdo do Eletricista Oficial B. Auxiliar na Instalacdo e
substituicdo de estrutura primaria E secundaria. Auxiliar na Instalagdo e substituicdo de estais para sustentacdo mecanica da
rede de alta e baixa tensdo. Auxiliar na Emenda de cabos condutores e mensageiros, de alta e baixa tensdo. Auxiliar na
Instalacdo de aterramentos de protecao (compreendendo hastes de aco cobreado, fios de cobre em malha). Auxiliar na
Instalacdo e substituicdo de equipamentos elétricos (chaves, para-raios, etc.). Auxiliar no Corte e poda de arvores. Auxiliar na
Rogada e limpeza de faixa de serviddo das redes. Auxiliar na Instalacdo e substituicdo de equipamentos de iluminagdo publica
Auxiliar na Ligacdo, Religacdo, desligamento e suspensdo do fornecimento de energia elétrica de unidades consumidoras.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: ELETRICISTA DE REDE DISTRIBUICAO MEIO OFICIAL

Agente Acdo de Intempéries |Grupo Fisico
Frequéncia Habitual - Intermitente
Fonte Geradora Radiacdo Solar
Chuva
Garoa
Medidas Propostas Manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de protetor solar com agdo
repelente, repelente contra insetos, capa de chuva durante as atividades de manutencao.
Fundamentacao Legal Acdo de Intempéries NR (Norma Regulamentadora) n° 21.
Equipamento de Protecao Individual (EPI): NR (Norma Regulamentadora) n° 6.

Agente Ruido | Grupo Fisico

Limite de Tolerancia 85,00 dBA |Nivel de Acéo 80,00 dBA

Meio de Propagacao Aéreo

Data Medicao Empresa Técnica Utilizada

04/05/2020 80,00 dBA NEN|Borges e Silva Servigos e Consultoria Médicas|NR 15-Anexo 1 / NHO 01
(™

Fonte Geradora Valor (dBA) Tempo (min) Dose

Barco motorizado (Pequeno|85 240 0,5000

porte)

Ruido ambiente 70 240 0,0000

Fonte Geradora Barco motorizado (Pequeno porte)

Ruido ambiente

Medidas Propostas Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de protetor auditivo
tipo plug ou concha nas tarefas operando Barco motorizado de pequeno porte.
Implantar PPPA (Programa de Prevencao de Perdas Auditivas).

Fundamentacao Legal Medicdo realizada conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 anexo 1 (Ruido intermitente ou
continuo). Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliagdo da Exposicao
Ocupacional ao Ruido, com calculo de Nivel de Exposicdo Normalizado (NEN) conforme
determina item 5.1.1.2 (Utilizando medidor portado pelo avaliador) e 5.1.2 (Avaliagdo da
exposicdao de um trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).

Maxipas Saude Ocupacional

R. Cel. Marcos Rovaris, 360 - Centro,
Criciima - SC, CEP: 88801-100
email: criciuma@maxipas.com.br
Telefone: (48) 3433-6466



mailto:criciuma@maxipas.com.br

A

MAXIPAS

LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO
LTIP - LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

ExposicGes com niveis inferiores a 80 dB(A) ndo serdo considerados no calculo da dose.

Ruido NR (Norma Regulamentadora) n® 9, 15 anexo 1.

Equipamento de Protecao Individual (EPI): NR (Norma Regulamentadora) n° 6.

PPPA (Programa de Prevencao de Perdas Auditivas): NR (Norma Regulamentadora) n® 7 anexo I
e Portaria N° 19, de 9 de Abril de 1998 do Ministério do Trabalho e Emprego.

Agente Trabalho em InstalacGes e Servicos em Eletricidade |Grupo |Acidente

Orientacgado

Quando for necessaria a ativacdao de mais de um aparelho no mesmo ponto elétrico, utilizar
filtro de linha provido de sistema de seguranca através de fusivel adequado a rede elétrica,
minimizando riscos de sobrecarga. Utilizar ferramentas manuais com cabo e material isolante.
Manter isolado adequadamente e identificado a area de trabalho que contém perigos elétricos.
Manter adotada sinalizacdo adequada de seguranca, destinada a divergéncia e a identificacdo,
obedecendo ao dispositivo da NR 26, de forma a atender, dentre outras, as situagdes a
seguir:

- identificagdo de circuitos elétricos;

- travamentos e bloqueios de dispositivos e sistemas de manobra e comando;

- restricbes e impedimentos de acesso;

- delimitagGes de areas;

- sinalizagdo de areas de circulacdo, de vias publicas, de veiculos e de movimentagdo de carga;
- sinalizacao de impedimento de energizagao;

- identificacdo de equipamento ou circuito impedido. Realizar periodicamente ensaio de alta
tensdo em ferramentas isolantes utilizadas no processo operacional.

O item 10.8 da NR 10 trata de habilitagdo, qualificagdo, capacitacdo e autorizacdo dos
trabalhadores, sendo obrigatério nas empresas que de alguma forma trabalhem com
eletricidade:

10.8.1 E considerado trabalhador qualificado aquele que comprovar conclusdo de curso
especifico na area elétrica reconhecido pelo Sistema Oficial de Ensino.

10.8.2 E considerado profissional legalmente habilitado o trabalhador previamente qualificado
ecom regigtro no competente conselho de classe.

10.8.3 E considerado trabalhador capacitado aquele que atende as seguintes condigOes,
simultaneamente:

a) receba capacitacdo sob orientagdo e responsabilidade de profissional habilitado e autorizado;
b) trabalhe sob a responsabilidade de profissional habilitado e autorizado.

A capacitagdo sé terad validade para a empresa que o capacitou, ou seja, o certificado devera
constar o nome da empresa onde o mesmo trabalha.

Determinar os trabalhadores habilitados, qualificados, capacitados e autorizados seguindo o
item 10.8 da NR10.

Manter a Analise de Risco (AR) e a emissdo da Permissdo de Trabalho (PT) para as atividades
em instalacdes e conforme estabelecido na NR 35.

Realizar periodicamente ensaio de alta tensao em ferramentas isolantes utilizadas no processo
operacional.

Manter curso de capacitacdo ou reciclar trabalhadores que desenvolvem atividade a campo, ou
seja, manutencdo em redes elétricas conforme determina NR 10.

Medidas Propostas

Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de luva isolante
conjugada com raspa de couro ou vaqueta.

Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de calcado com
isolagdo elétrica.

Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de o6culos de
seguranca cor cinza ou verde para raios ultravioletas ou protetor facial contra arco elétrico.
Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de vestimentas anti
chamas resistente a energia proveniente & arco elétrico.

Fundamentacao Legal

Trabalho em InstalagGes e Servigos em Eletricidade: NR (Norma Regulamentadora) n°® 10 e 16.
Treinamento e Capacitacdo NR (Norma Regulamentadora) n° 10.

Analise de Risco (AR) e Permissdao de Trabalho (PT): NR (Norma Regulamentadora) n° 10.
Equipamento de Protecao Individual (EPI): NR (Norma Regulamentadora) n° 6.
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N° de Funcionarios

Cargo: ELETRICISTA DE REDE DISTRIBUICAO OFICIAL A

Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Descricdo Detalhada: Executar servigos rotineiros de redes e para instalacbes elétricas em geral, independentemente de
classe de tensdao e modalidade de montagem. Conter certificado de qualificacdo de Instaladores em Linha de Alta e Baixa
Tensdo. Instalar e substituir estrutura primaria e secundaria. Instalar e substituir estais para sustentagdo mecanica da rede de
alta e baixa tensao. Instalar aterramentos de protecdo (compreendendo hastes de ago cobreado, fios de cobre em malha).
Instalar e substituir de equipamentos elétricos (chaves, para-raios, etc.). Instalar e substituir equipamentos de iluminagdo
publica. Podar de arvores. Rogar e limpar faixa de serviddo das redes. Ligar, Religar, desligar e suspender fornecimento de
energia elétrica de unidades consumidoras. Instalar retirada e substituir ramais de ligacdo e demais componentes da entrada de
servico de unidades consumidoras. Instalar retirada e substituir equipamentos de medicdo de energia elétrica.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: ELETRICISTA DE REDE DISTRIBUICAO OFICIAL A

Agente

Acdo de Intempéries

|Grupo Fisico

Frequéncia

Habitual - Intermitente

Fonte Geradora

Radiagdo Solar
Chuva
Garoa

Medidas Propostas

Manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de protetor solar com acgdo
repelente, repelente contra insetos, capa de chuva durante as atividades de manutencao.

Fundamentacao Legal

Acdo de Intempéries NR (Norma Regulamentadora) n© 21.
Equipamento de Protecdo Individual(EPI): NR (Norma Regulamentadora) n© 6.

Agente Ruido | Grupo Fisico

Limite de Toleréncia 85,00 dBA |Nive| de Acéo 80,00 dBA

Meio de Propagacdo Aéreo

Data Medicao Empresa Técnica Utilizada

04/05/2020 80,00 dBA NEN|Borges e Silva Servigos e Consultoria Médicas|NR 15-Anexo 1 / NHO 01
(*)

Fonte Geradora Valor (dBA) Tempo (min) Dose

Barco motorizado (Pequeno|85 240 0,5000

porte)

Ruido ambiente 70 240 0,0000

Fonte Geradora

Barco motorizado (Pequeno porte)
Ruido ambiente

Medidas Propostas

Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de protetor auditivo
tipo plug ou concha nas tarefas operando Barco motorizado de pequeno porte.
Implantar PPPA (Programa de Prevencao de Perdas Auditivas).

Fundamentacao Legal

Medicdo realizada conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 anexo 1 (Ruido intermitente ou
continuo). Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliagdo da Exposicao
Ocupacional ao Ruido, com calculo de Nivel de Exposicdo Normalizado (NEN) conforme
determina item 5.1.1.2 (Utilizando medidor portado pelo avaliador) e 5.1.2 (Avaliacao da
exposicdo de um trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).
ExposicGes com niveis inferiores a 80 dB(A) ndo serdo considerados no calculo da dose.

Ruido NR (Norma Regulamentadora) n® 9, 15 anexo 1.

Equipamento de Protecao Individual (EPI): NR (Norma Regulamentadora) n° 6.

PPPA (Programa de Prevencdo de Perdas Auditivas): NR (Norma Regulamentadora) n® 7 anexo I
e Portaria N°© 19, de 9 de Abril de 1998 do Ministério do Trabalho e Emprego.

Maxipas Saude Ocupacional

R. Cel. Marcos Rovaris, 360 - Centro,

Criciima - SC, CEP: 88801-100

email: criciuma@maxipas.com.br

Telefone: (48) 3433-6466



mailto:criciuma@maxipas.com.br

A

MAXIPAS

LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO
LTIP - LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

Agente |Traba|ho em Instalacfes e Servicos em Eletricidade |Grupo |Acidente

Orientagao

Quando for necessaria a ativacdo de mais de um aparelho no mesmo ponto elétrico, utilizar
filtro de linha provido de sistema de seguranca através de fusivel adequado a rede elétrica,
minimizando riscos de sobrecarga. Utilizar ferramentas manuais com cabo e material isolante.
Manter isolado adequadamente e identificado a area de trabalho que contém perigos elétricos.
Manter adotada sinalizacdo adequada de seguranca, destinada a divergéncia e a identificacdo,
obedecendo ao dispositivo da NR 26, de forma a atender, dentre outras, as situacoes a
seguir:

- identificagdo de circuitos elétricos;

- travamentos e bloqueios de dispositivos e sistemas de manobra e comando;

- restricbes e impedimentos de acesso;

- delimitacdes de areas;

- sinalizagdo de areas de circulagdo, de vias publicas, de veiculos e de movimentagdo de carga;
- sinalizacao de impedimento de energizagao;

- identificacdo de equipamento ou circuito impedido. Realizar periodicamente ensaio de alta
tensdo em ferramentas isolantes utilizadas no processo operacional.

O item 10.8 da NR 10 trata de habilitagdo, qualificagdo, capacitacdo e autorizacdo dos
trabalhadores, sendo obrigatério nas empresas que de alguma forma trabalhem com
eletricidade:

10.8.1 E considerado trabalhador qualificado aquele que comprovar conclusao de curso
especifico na area elétrica reconhecido pelo Sistema Oficial de Ensino.

10.8.2 E considerado profissional legalmente habilitado o trabalhador previamente qualificado
e com registro no competente conselho de classe.

10.8.3 E considerado trabalhador capacitado aquele que atende as seguintes condicOes,
simultaneamente:

a) receba capacitacdo sob orientacao e responsabilidade de profissional habilitado e autorizado;
b) trabalhe sob a responsabilidade de profissional habilitado e autorizado.

A capacitagdo sé terd validade para a empresa que o capacitou, ou seja, o certificado devera
constar o nome da empresa onde o mesmo trabalha.

Determinar os trabalhadores habilitados, qualificados, capacitados e autorizados seguindo o
item 10.8 da NR10.

Manter a Anélise de Risco (AR) e a emissdo da Permissdo de Trabalho (PT) para as atividades
em instalacdoes e conforme estabelecido na NR 35.

Realizar periodicamente ensaio de alta tensdo em ferramentas isolantes utilizadas no processo
operacional.

Manter curso de capacitacao ou reciclar trabalhadores que desenvolvem atividade a campo, ou
seja, manutencdo em redes elétricas conforme determina NR 10.

Medidas Propostas

Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de luva isolante
conjugada com raspa de couro ou vaqueta.

Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de calgado com
isolagdo elétrica.

Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de Oculos de
seguranca cor cinza ou verde para raios ultravioletas ou protetor facial contra arco elétrico.
Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de vestimentas anti
chamas resistente a energia proveniente a arco elétrico.

Fundamentacgao Legal

Trabalho em Instalagdes e Servigos em Eletricidade: NR (Norma Regulamentadora) n® 10 e 16.
Treinamento e Capacitacdo NR (Norma Regulamentadora) n° 10.

Analise de Risco (AR) e Permissdo de Trabalho (PT): NR (Norma Regulamentadora) n° 10.
Equipamento de Protegdo Individual (EPI): NR (Norma Regulamentadora) n° 6.
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N° de Funcionarios

Cargo: ELETRICISTA DE REDE DISTRIBUICAO OFICIAL B Masc.: 1 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 1

Descricdo Detalhada: Executar servigos rotineiros de implantagdo de redes e para instalagbes elétricas em geral,
independentemente de classe de tensdo e modalidade de montagem. Instalagdo e substituicdo de estrutura primaria e
secundaria. Instalar e substituir estais para sustentacdo mecanica da rede de alta e baixa tensdo. Emendar cabos condutores e
mensageiros, de alta e baixa tensao (cabos nus, protegidos, isolados e multiplexados). Instalar aterramentos de protecao
(compreendendo hastes de aco cobreado, fios de cobre em malha). Instalacdo e substituicdo de equipamentos elétricos
(chaves, para-raios, etc.). Instalar e substituir equipamentos de iluminacdo publica (bragos, luminarias, lampadas, relés,
reatores, etc.). Cortar e podar arvores. Rocar e limpar faixa de serviddo das redes. Ligar, Religar, desligar e suspender
fornecimento de energia elétrica de unidades consumidoras.

Especificacdo dos Riscos - Cargo: ELETRICISTA DE REDE DISTRIBUICAO OFICIAL B

Agente Acdo de Intempéries |Grupo Fisico
Frequéncia Habitual - Intermitente
Fonte Geradora Radiagdo Solar
Chuva
Garoa
Medidas Propostas Manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de protetor solar com acdo
repelente, repelente contra insetos, capa de chuva durante as atividades de manutencao.
Fundamentacao Legal Acdo de Intempéries NR (Norma Regulamentadora) n© 21.
Equipamento de Protecao Individua I(EPI): NR (Norma Regulamentadora) n° 6.

Agente Ruido | Grupo Fisico

Limite de Toleréncia 85,00 dBA |Nive| de Acéo 80,00 dBA

Meio de Propagacdo Aéreo

Data Medicao Empresa Técnica Utilizada

04/05/2020 80,00 dBA NEN|Borges e Silva Servigos e Consultoria Médicas|NR 15-Anexo 1 / NHO 01
(*)

Fonte Geradora Valor (dBA) Tempo (min) Dose

Barco motorizado (Pequeno|85 240 0,5000

porte)

Ruido ambiente 70 240 0,0000

Fonte Geradora Barco motorizado (Pequeno porte)

Ruido ambiente

Medidas Propostas Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de protetor auditivo
tipo plug ou concha nas tarefas operando Barco motorizado de pequeno porte.
Implantar PPPA (Programa de Prevencao de Perdas Auditivas).

Fundamentacao Legal Medicdo realizada conforme Norma Regulamentadora (NR) 15 anexo 1 (Ruido intermitente ou
continuo). Metodologia da Norma Higiene Ocupacional (NHO) 01 Avaliagdo da Exposicao
Ocupacional ao Ruido, com calculo de Nivel de Exposicdo Normalizado (NEN) conforme
determina item 5.1.1.2 (Utilizando medidor portado pelo avaliador) e 5.1.2 (Avaliacdo da
exposicdo de um trabalhador ao ruido continuo ou intermitente por meio do nivel de exposicdo).
ExposicGes com niveis inferiores a 80 dB(A) ndo serdo considerados no calculo da dose.

Ruido NR (Norma Regulamentadora) n® 9, 15 anexo 1.

Equipamento de Protecao Individual (EPI): NR (Norma Regulamentadora) n° 6.

PPPA (Programa de Prevencdo de Perdas Auditivas): NR (Norma Regulamentadora) n® 7 anexo I
e Portaria N°© 19, de 9 de Abril de 1998 do Ministério do Trabalho e Emprego.
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Agente |Traba|ho em Instalacdes e Servicos em Eletricidade |Grupo |Acidente

Orientagao

Quando for necessaria a ativacdo de mais de um aparelho no mesmo ponto elétrico, utilizar
filtro de linha provido de sistema de seguranca através de fusivel adequado a rede elétrica,
minimizando riscos de sobrecarga. Utilizar ferramentas manuais com cabo e material isolante.
Manter isolado adequadamente e identificado a area de trabalho que contém perigos elétricos.
Manter adotada sinalizacdo adequada de seguranca, destinada a divergéncia e a identificacdo,
obedecendo ao dispositivo da NR 26, de forma a atender, dentre outras, as situagdes a
seguir:

- identificagdo de circuitos elétricos;

- travamentos e bloqueios de dispositivos e sistemas de manobra e comando;

- restricbes e impedimentos de acesso;

- delimitacdes de areas;

- sinalizagdo de areas de circulagdo, de vias publicas, de veiculos e de movimentagdo de carga;
- sinalizacao de impedimento de energizagao;

- identificacdo de equipamento ou circuito impedido. Realizar periodicamente ensaio de alta
tensdo em ferramentas isolantes utilizadas no processo operacional.

O item 10.8 da NR 10 trata de habilitagdo, qualificagdo, capacitacdo e autorizacdo dos
trabalhadores, sendo obrigatério nas empresas que de alguma forma trabalhem com
eletricidade:

10.8.1 E considerado trabalhador qualificado aquele que comprovar conclusao de curso
especifico na area elétrica reconhecido pelo Sistema Oficial de Ensino.

10.8.2 E considerado profissional legalmente habilitado o trabalhador previamente qualificado
e com registro no competente conselho de classe.

10.8.3 E considerado trabalhador capacitado aquele que atende as seguintes condigOes,
simultaneamente:

a) receba capacitacao sob orientagdo e responsabilidade de profissional habilitado e autorizado;
b) trabalhe sob a responsabilidade de profissional habilitado e autorizado.

A capacitagdo sé terd validade para a empresa que o capacitou, ou seja, o certificado devera
constar o nome da empresa onde o mesmo trabalha.

Determinar os trabalhadores habilitados, qualificados, capacitados e autorizados seguindo o
item 10.8 da NR10.

Manter a Anélise de Risco (AR) e a emissdo da Permissdo de Trabalho (PT) para as atividades
em instalacdoes e conforme estabelecido na NR 35.

Realizar periodicamente ensaio de alta tensdao em ferramentas isolantes utilizadas no processo
operacional.

Manter curso de capacitacao ou reciclar trabalhadores que desenvolvem atividade a campo, ou
seja, manutencdo em redes elétricas conforme determina NR 10.

Medidas Propostas

Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de luva isolante
conjugada com raspa de couro ou vaqueta.

Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de calgado com
isolagdo elétrica.

Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de o6culos de
seguranca cor cinza ou verde para raios ultravioletas ou protetor facial contra arco elétrico.
Implantar e manter evidéncia de uso, treinamento e entrega em arquivo de vestimentas anti
chamas resistente a energia proveniente a arco elétrico.

Fundamentacgao Legal

Trabalho em Instalagdes e Servicos em Eletricidade: NR (Norma Regulamentadora) n® 10 e 16.
Treinamento e Capacitacdo NR (Norma Regulamentadora) n° 10.

Analise de Risco (AR) e Permissdo de Trabalho (PT): NR (Norma Regulamentadora) n° 10.
Equipamento de Protegdo Individual (EPI): NR (Norma Regulamentadora) n° 6.

Maxipas Saude Ocupacional

R. Cel. Marcos Rovaris, 360 - Centro,

Criciima - SC, CEP: 88801-100

email: criciuma@maxipas.com.br
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P ANID AL LTIP - LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

| CONCLUSAO |

Para os cargos: ELETRICISTA DE REDE DISTRIBUICAO MEIO OFICIAL, ELETRICISTA DE REDE DISTRIBUIGAO
OFICIAL A, ELETRICISTA DE REDE DISTRIBUIGCAO OFICIAL B

EMBASAMENTO LEGAL
Portaria do MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo Il da CLT, relativo & Seguranca e Medicina
do Trabalho - NR-15 (Atividades e Operagdes Insalubres).

DESCARACTERIZACAO
O agente Acédo de Intempéries encontra-se descaracterizado por ndo se encontrar no rol de agentes citados na
NR (Norma Regulamentadora) n® 15 e seus anexos.

AGENTES ELIMINADOS OU NEUTRALIZADOS
O agente Ruido tem sua medicao abaixo do Limite de Tolerancia.

CONCLUSAO
Desta maneira, as atividades e operacbes desenvolvidas por este cargo ndo se enquadram como
insalubres; e os trabalhadores deste cargo ndo fazem jus ao recebimento de Adicional de Insalubridade.

EMBASAMENTO LEGAL
Portaria do MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do Capitulo V, Titulo Il da CLT, relativo a Seguranca e Medicina
do Trabalho - NR-16 (Atividades e Operacdes Perigosas).

CARACTERIZACAO

Sendo a atividade do cargo ELETRICISTA DE REDE DISTRIBUIGAO MEIO OFICIAL “Executar servigos rotineiros de
redes e para instalagdes elétricas em geral, independentemente de classe de tensdo e modalidade de montagem sob
orientagdo e fiscalizagdo do Eletricista Oficial B. Auxiliar na Instalacdo e substituicdo de estrutura primaria E secundaria.
Auxiliar na Instalacdo e substituicdo de estais para sustentacdo mecanica da rede de alta e baixa tensdo. Auxiliar na Emenda
de cabos condutores e mensageiros, de alta e baixa tensdo. Auxiliar na Instalacdo de aterramentos de protegdo
(compreendendo hastes de aco cobreado, fios de cobre em malha). Auxiliar na Instalagdo e substituicdo de equipamentos
elétricos (chaves, para-raios, etc.). Auxiliar no Corte e poda de arvores. Auxiliar na Rogada e limpeza de faixa de servidao
das redes. Auxiliar na Instalacdo e substituicdo de equipamentos de iluminagdo publica Auxiliar na Ligacdo, Religacdo,
desligamento e suspensdo do fornecimento de energia elétrica de unidades consumidoras.”

Sendo a atividade do cargo ELETRICISTA DE REDE DISTRIBUICAO OFICIAL A “Executar servigos rotineiros de redes
e para instalacdes elétricas em geral, independentemente de classe de tensdo e modalidade de montagem. Conter
certificado de qualificagdo de Instaladores em Linha de Alta e Baixa Tensdo. Instalar e substituir estrutura primaria e
secundaria. Instalar e substituir estais para sustentacdo mecanica da rede de alta e baixa tensdo. Instalar aterramentos de
protegdo (compreendendo hastes de ago cobreado, fios de cobre em malha). Instalar e substituir de equipamentos elétricos
(chaves, para-raios, etc.). Instalar e substituir equipamentos de iluminagdo publica. Podar de arvores. Rogar e limpar faixa
de serviddo das redes. Ligar, Religar, desligar e suspender fornecimento de energia elétrica de unidades consumidoras.
Instalar retirada e substituir ramais de ligagdo e demais componentes da entrada de servigo de unidades consumidoras.
Instalar retirada e substituir equipamentos de medicdo de energia elétrica.”

Sendo a atividade do cargo ELETRICISTA DE REDE DISTRIBUIGAO OFICIAL B “Executar servigos rotineiros de
implantacdo de redes e para instalagGes elétricas em geral, independentemente de classe de tensdo e modalidade de
montagem. Instalagdo e substituigdo de estrutura primaria e secundaria. Instalar e substituir estais para sustentagdo
mecanica da rede de alta e baixa tensdo. Emendar cabos condutores e mensageiros, de alta e baixa tensdao (cabos nus,
protegidos, isolados e multiplexados). Instalar aterramentos de protegdao (compreendendo hastes de ago cobreado, fios de
cobre em malha). Instalacdo e substituicdo de equipamentos elétricos (chaves, para-raios, etc.). Instalar e substituir
equipamentos de iluminagdo publica (bragos, luminarias, lampadas, relés, reatores, etc.). Cortar e podar arvores. Rogar e
limpar faixa de serviddo das redes. Ligar, Religar, desligar e suspender fornecimento de energia elétrica de unidades
consumidoras.”

As mesmas se enquadram como atividade periculosa conforme Portaria MTE n.° 1.078, de 16 de julho de 2014
gue aprova o anexo 4 da NR-16 (Atividades e Operag8es Perigosas):

Quadro | item IIl Atividades de inspecao, testes, ensaios, calibragdo, medi¢cdo e reparos em equipamentos e
materiais elétricos, eletrbnicos, eletromecéanicos e de seguranca individual e coletiva em sistemas elétricos de
poténcia de alta e baixa tensao;

Maxipas Saude Ocupacional

R. Cel. Marcos Rovaris, 360 - Centro,
Criciima - SC, CEP: 88801-100
email: criciuma@maxipas.com.br
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a) Areas das oficinas e laboratérios de testes e manutencdo elétrica, eletronica e eletromecanica onde s&o
executados testes, ensaios, calibracdo e reparos de equipamentos energizados ou passiveis de energizagao
acidental.

OBS: Néo evidenciado atividades ou operag8es no sistema elétrico de consumo em instalacdes ou equipamentos
elétricos desenergizados e liberados para o trabalho, sem possibilidade de energizagcdo acidental, conforme
estabelece a NR-10 nos itens 10.2.8, 10.5.1, 10.5.2, 10.8.

CONCLUSAO

Desta maneira, os trabalhadores deste cargo fazem jus ao recebimento de Adicional de periculosidade
(30% do salario do trabalhador) sem os acréscimos resultantes de gratificacées, prémios ou participacdo
nos lucros da empresa, na execuc¢ao de atividade em condi¢cdes de periculosidade.

EMBASAMENTO LEGAL

Decreto n° 3.048 de 6 de maio de 1999 sub-sec¢do V, Instrucdo Normativa INSS/PRES n° 45 de 06 de agosto de
2010 - Subsecédo V e Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE n° 3.214 de 8 de junho de 1978, do
Capitulo V, Titulo Il da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho -
Norma Regulamentadora — NR n° 15 e seus anexos, relativos a aposentadoria especial e PPP — Perfil
Profissiografico Previdenciario — Manual de Aposentadoria Especial, atualizado pelo Despacho Decisério n°
479/DIRSAT/INSS de 25 de setembro de 2018.

DESCARACTERIZACAQ
O agente Acédo de Intempéries encontra-se descaracterizado por ndo se encontrar no rol de agentes citados na
NR (Norma Regulamentadora) n® 15 e seus anexos e no Decreto 3.048 anexo IV.

AGENTES ELIMINADOS OU NEUTRALIZADOS
O agente Ruido tem sua medicéo abaixo do Limite de Tolerancia.

INDICACAO PARA GFIP / SEFIP

GFIP=0 para trabalhador com um Unico vinculo empregaticio que nunca esteve exposto a agente nocivo algum
(isento de pagamento de aliquota suplementar do RAT - Risco Ambiental do Trabalho)

ou

GFIP=5 para trabalhador com mais de um vinculo empregaticio que ndo esta exposto a agente nocivo (isento de
pagamento de aliquota suplementar do RAT - Risco Ambiental do Trabalho)

CONCLUSAO

Desta maneira, os trabalhadores deste cargo ndo estdo sujeitos a condicdes especiais com efetiva
exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos ou biolégicos ou associacdo de agentes prejudiciais a
salde ou a integridade fisica do trabalhador nao tendo direito a aposentadoria especial.

Maxipas Saude Ocupacional

R. Cel. Marcos Rovaris, 360 - Centro,
Criciima - SC, CEP: 88801-100
email: criciuma@maxipas.com.br
Telefone: (48) 3433-6466
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PARECER TECNICO CONCLUSIVO - INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE e APOSENTADORIA ESPECIAL

ELETRICISTA DE REDE
DISTRIBUIGAO MEIO OFICIAL,
COPEL PONTAL ELETRICISTA DE REDE

COMERCIAL DISTRIBUIGAO OFICIAL A,
ELETRICISTA DE REDE
DISTRIBUIGAO OFICIAL B

N/A N/A Sim - 30% Eletricidade N/A N/A

LEGENDA
N/A — Nao se Aplica

OBSERVACOES

e Para os trabalhadores que tenham direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade, 0 mesmo devera optar por um dos
adicionais.

e Os setores e cargos que ndo estdo contemplados na planilha acima, com base no levantamento técnico realizado e
informacdes repassadas, ndo exercem atividades que se enquadram como insalubres, periculosas ou sujeitas a condicdes
especiais.

e Possiveis acdes para eliminar os adicionais descritos acima estéo identificados na conclusdo de cada cargo no decorrer deste
documento.

e A empresa deve verificar junto a "contabilidade" (departamento pessoal) sobre possiveis adicionais exigidos por convengao
coletiva do ramo da empresa, pois prevalece o adicional maior.

Maxipas Saude Ocupacional
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ORIENTACOES GFIP/SEFIP

0 - Sem exposicdo a agente nocivo. Trabalhador nunca esteve exposto. 05 - Nao exposto a agente nocivo;

01 - N&o exposigdo a agente nocivo. Trabalhador j& esteve exposto. 06 - Exposigéo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de trabalho).
02 - Exposicédo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de trabalho). | 07 - Exposicdo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de trabalho).
03 - Exposi¢éo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de trabalho). | 08 - Exposi¢é@o a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho).
04 - Exposi¢éo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho).
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ANEXOS

CERTIFICADO CALIBRACAO/DECIBELIMETRO

bilbos.com.br

Bi; bos . vendas@bilbos.com.br

instrumentos de medig&o e calibragéo

Pagina 1/2

Certificado de Calibracdo N° 793/2020

Cliente: BORGES & SILVA SERVICOS DE CONSULTAS MEDICAS LTDA -
Solicitante: O mesmo
Enderego: Rua Coronel Marcos Rovaris, 350 — Centro - Criciuma — SC

Caracteristicas
Instrumento: Decibelimetro Digital de Ruido
Modelo: hm-813
N© de serie: 2699148
Fabricante: highmed
Faixa: 30 a 140db

Resumo do Procedimento
A calibragdo foi conduzida pelo um Calibrador de Nivel Sonoro com sinal gerado com a

freqiéncia de 1000 Hz, foram realizados 3 ciclos de medicdo para cada ponto calibrado.

Padroes Utilizados

Rastreabilidade Laboratdrio N© do Certificado Data da Data da Validade
Execugdo

Calibrador de Nivel
Sonoro — CAL500 Ellus RBC2-10460-625 08/2018 08/2020

Condices da Calibracdo

A calibragdo foi realizada no Laboratdrio da S.C.R Guimaraes
A calibragdo foi realizada nas condi¢cbes ambientais de 20°C +1"e 55%UR. O Equipamento

permaneceu sobre pressdo sonora por aproximadamente trés minutos para estabilidade do
sistema de medigcdo.

< Rua Francisco do Amaral — 317 Vila Lais S&o Paulo CEP: 03611-000
Telefone fixo: 11 2495-4456
WhatsApp: 11 2495-4456
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CERTIFICADO CALIBRACAO/DECIBELIMETRO

Bilbos

instrumentos de medigé&o e calibragéo

bilbos.com.bi
vendas@bilbos.com.bi

N°© 793/2020

Pagina 2/2
Resultado das Medigoes
Ponderacdo Temporal: Fast Frequéncia 1000 Hz
Incerteza
Padrao Leitura 1 Leitura 2 Leitura 3 Média Desvio (uUss)
(aB) (dB) (dB) (aB) ?
94 94,1 94,3 94,3 94,3 0,3 0,2
114 114.,4 114,5 114,5 114,5 0,5 0,2
Ponderacdo Temporal: Slow Frequéncia 1000 Hz
Incerteza
Padréao Leitura 1 Leitura 2 Leitura 3 Média Desvio (u9s)
(dB) (aB) (aB) (dB)
94 94,0 94,1 94,2 94,0 0,0 0,2
114 114,1 114,1 114,2. 114,1 0,1 0,2
Observagoes

O calibrador atende aos requisitos da norma IEC 942:1988 Sound Calibrators

A incerteza expandida (U) de medic&o é relatada é declarada como a incerteza padrdo de medigdo multiplicada
pelo fator de abrangéncia k, o qual para uma distribuicdo t com Veff graus de liberdade efetivos correspondem
e uma probabilidade de abrangéncia de aproximadamente 95%.A incerteza padréo de medigdo foi determinada

de acordo com a publicagdo

EA-4/02

Os resultados deste certificado referem - se exclusivamente ao instrumento submetido a calibragdo nas

condigdes especificadas, ndo sendo extensivo para quaisquer lotes.

Um certificado de calibragdo (ou etiqueta de calibragdo) ndo deve conter qualquer recomendacado sobre o
intervalo de calibragdo, exceto se acordado com o cliente. Este requisito pode ser cancelado por
regulamentacdes legais de acordo 5.10.4.4 17025

Erro indicado na calibragdo ndo considera o erro do desvio encontrado no padréo utilizado.

A incerteza indicada é transcrita com base no certificado padrdo utilizado.

Metrologista

Assinatura Datas
: Calibragado Emissdo do
Silvio César % 15/05/2020 Certificado
15/05/2020

>

2

Rua Francisco do Amaral - 317 Vila Lais Sdo Paulo CEP: 03611-00C

Telefone fixo: 11 2495-445€
WhatsApp: 11 2495-445€
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ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ART

.
o
Anotagio de Responsabilidade Técnica - ART CREA-SC poi&rs ART OBRA OU SERVICO
Led ' 6,496, de 7 de dezembro de 1977 3 252020 7377920-7
Conselho Regicnal de Engenharia @ Agronomia de Santa Catarna Inicial
Individual
1. Rosponssvel Témico
VALTER DAGOSTIN JUNIOR
Tituo F : Engr RNP: 2504452279
de Segurancs 9o ' Regatro: 084398.2-5C
Z Dados do Contralo
Conratante: Servg co Cossulas MéSicas CPFACNPS: 90.303 871.0001-07
Enhwnv mmONEL MARCOS ROVARIS N 380
Bairoe CENTRO
Cidade: CRICCIMA UF: 5C CEP: 82801100
Viasor da Qbra'Senvigo'Contrato. RS 1.000.00 Hononanoa AgDc hetrconst
Conrato: Calatendo e Vinoulado & ART: Tipo de Coctratante
3. Dados CoSenizo .
Fropriotano: 5003 - SETUP ST 05 ESPECALIZADOS LTDA CPFICNPJY 06 249 a620001-74
Enderogn RUA BORTOLO PAV - 253
Comgplemenic: Bakmo: UNNNVERSITARIO
Culade CRICUMNA UF: SC CEF. 28306365
Dara de Inico: 01062020 Dt e Téomens: 31052021 Coordenadas Geogrifics:
Finaksode: Indusyial Comgo:
4. Advidade Toeonica
Aorbado Andlise
Laudo Técnico das Condictes de T = LTCAT
Dumarcado co Trabahoo 1,00 Unctadde(s)
Aoiacho Ao
Atlvidades Insalubros }
Dimensio Go Trabuho 1.00 Unidade(s)
Avasacio Sfodiine
Atividades Perigosas
Demarnaie do Trabaiho 100 Untateis]
Avasacio Andise
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA
DCinensdo do Trabaivg: 100 Unidodels)
5. Chsecaies .
E530 ART & v85is corforme as condoies Sofrudds ook profssonal No referdo bause. A pmsetts ART no lem vabdade perd cubfes CONGCIes 08 UA0ING a\0U amblartas gus Nl ax sspecticacdes ro Uoc
&, Cosampies
Acessiteidose: Dedaro, s0b as penas da Lel. wmlumnmﬂmﬂnmfmonenwawmannwna * [ Nas NOAMas de
scesstabdacde da ABNT, na legisiacdo ospociicn o no Decreto Federdd & 5 208, de 2 de dexemino de 2004
7. Ertsdode de Clyssn 9. Asanaduras
ASCEA -9 Dectare Serem wardaderds 23S MoNMaches T,
2 moum.s&-m&mam
foonagdes VALTER DAGOSTIN JUNIOR diwoe
. FRVION 335341 T P TIET SO0 00
A ART & vakca'scments 3p3s 0 Pogamento da L. 03584198917:32728739000100  rueckrr 2070051505431 0507
mmwamammcm-rmmmrArm VALTER DAGOSTIN JUMOR
Vasder ASUT: RS 83,78 | Data 20 | Rzt -
Vo Page: | Dasa Pagamenta: | Nosso Nomers: 14002008000231472 03534156317
Aguinda da via assnada da ART serd e resp o profis e do
coniatasin Com 0 objedvo de o vincso Cortratanss Bonges & Sive Sacazos de Conusie Wedcas
Fata ART esnd scjeiia a nx SOmude 473 co STF, 40,333 570001 0T
=8 Lew 8 75450 @ s Fesclugdo 1 02505 do CONFEA
W - 50 0. b 1ale oMo s org br CREA'SC
Fore |41) 22383000 Fax (43) 33312700 o
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R. Cel. Marcos Rovaris, 360 - Centro,
Criciima - SC, CEP: 88801-100
email: criciuma@maxipas.com.br
Telefone: (48) 3433-6466

4 ')':"’;}

715


mailto:criciuma@maxipas.com.br

A

MAXIPAS

LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO
LTIP - LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

COMPROVANTE DE PAGAMENTO - ART

G3312614026045561
- 250512020 1£2:02:30
g Cobranga / Titulos
EMPRESA
ZEFOLFSZDZD - BAHCO oo ERASIL - 14:09:25%
IZZEDITZE fa]edled

COMFROVANTE DE FPAGAMENTO DE TITULGS

CLIEHTE: B £ 85 A COHE OQCUPAC LTDA
AGEHCIA: 3ZZ&-3 COHTA: 13.110-5%

CHFJ: EZ.511.643/0001-64
SARCEDOR AVALISTA:

CREE-SC

CHFJ: EZ.E11.643/0001-64
FRGADOR @

WALTER DAGOSTIN JUNIOR

CF

035 _E41 .3B%-17

HR. DOCOMEHTO 52 .&01
ODATE OE VEHRCIMENTO Z9FO0LFZ0Z0
DETE DO PAGAMENTO 2ESOSFZ0DZD
VWAELOR DO DOCIMENTO 23, TE
WALOR COBRADD 23, TE
HE . AUTENTICACRD E.FEE.37D.30A_.06T.EZE

Cantral dae Atandimanto BB

4004 0DDLl Capitals & ragices metropolitanas
0200 T7I% 0001 Damais localldades

Canzulras, lpfarmacoas & sarvlicos transaciomals.

SRC

0800 TS DTIZ

Inforpacoes, reatlamacoes @ Cancelamanto da
produtos & servicos.

Ouwidoria

0800 7I% S&TE

Raclapacoes nas sslucionadas nos canais
habit la: agancia, SAC o demals canais da
atandimanto.

Atandimento a Daficiantas Audiclives ou da Fala
020a 7IT DODEE

Infarmacoes, ratlamacoas, cancelamante da
Cartadn, OUTros proedutas @ servicos da Ouwidarla.

Transagio efefuada com SUCEEED par: J7T 124358 ANA PAULA VIEIRA DA PAZ.
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ASSINATURA

Este LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE - LTIP e LAUDO TECNICO DE
CONDIGCOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT foi elaborado de acordo com as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Legislagdo Previdenciaria, pelo Engenheiro
de Seguranga do Trabalho Valter Dagostin Junior, o qual encontra-se registrado no CREA-
SC n° 084.399-2, nao fazendo este, parte do quadro funcional da SETUP SERVICOS
ESPECIALIZADOS LTDA.

UM Ld—1 @

Eng. Valter Daggdstin Junig
Engenheiro Especialista e guranca 46 Trabalho

CREA-SCO 99-2
NIT 127.21994.72-9

Pontal do Parana, 31 de Maio de 2020.

Maxipas Saude Ocupacional

R. Cel. Marcos Rovaris, 360 - Centro,
Criciima - SC, CEP: 88801-100
email: criciuma@maxipas.com.br
Telefone: (48) 3433-6466
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