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AVALIAGAQICURSO:

AN N RN W

AVALiA@iO WK 35 - SEGURANCA TRABALKG Sl ALTURA
1. CLASSIFIQUE ATOS INSEGUROS:
NAD USaR ©s €P/< C/
Pesiciovar €scapa FoPa po Faplds
MAY SINALZAR AReA De TRAbALHO
V3AL ePi JeNCipo
2. CLASSIFIQUE COND'GGES INSEGURAS: 3

CoNDUTOR DESE A Papo (_/

PosTe CoRROIP2

ANIMAIL S PECONHENTOS

AV Mo el pmal esgape De ao,usgemmo

DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A APTIDAO PARA O
TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA
A. (3X) - No Atestado de Salde Ocupacional do trabalhador ASO.

B. () - No laudo emitido pelo técnico de seguranga do trabalho. '
C. () - No contrato de trabalho estabelecido entre o empregador e o empregado.

D guranca e
E

S*’

. () - Na declaragéo emitida pelo - Servigo Especializado em Engenharia
em Medicina do Trabalho SESMT.
. () - Na Carteira Profigsional & Previdéncia Sacial.

4. SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALTURA), & EMPREGADOR DEVE REALIZAR
TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENTO POR

PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A
A. () -4b5dias; D. () -120 dias;
B. () =60 dias; B ( ) -150 dias;

C. () - 90 dias;
5. LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE TRABALHO EM
ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA DO NIiVEL INFERIOR EM QUE HAJA

RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA O TRABALHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTO, TEORICO
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE

Assinale a opgdo que completa de forma correta as lacunas do trecho acima.
A. () -apartirde 1,50m / 8 horas.

B. () -acima de 3 matros / 36 horas, -
C. (X) - acima de 2 metros / 40 horas,

& ( ) -acimade 2 metros / 8 horas.

E. () -acima de 3 metros /40 horas.

6. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDE E A SEGURANGA DO TRABALHADOR, A NORMA
REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTEGAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODiCD SEMPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A ( ) -1ano. )<) - 90 dias.

B. () -30dias. - 2 BAMEnds,

C. () -6 meses,
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7. EM RELAGCAO AO TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDO COM OS DISPOSITIVEE

DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTAGAO:

A ( ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas
por permissao de trabalho;

B. (><) - A aptidéo para o trabalho em altura deve ser consignada ne ASO, considerando os
riscos envolvidos em cada situacgao;

C. ( ) - A validade da permiss&o de trabalho esta limitada ao fempo para
atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessérios;

B ( ) - O empregador deve realizar treinamento quando do retorno de afastamento ao
trabalho por periodo superior a 60 dias;

E. () -O treinamento periddico deve ser anual, com carga minima de & horas e conteldo
programatico definido pelo empregador. )

. DE ACORDO COM A NR 35, PARA REALIZAR TRABALHO EM ALTURA, O FUNCIONARIO

DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO COM CARGA MINIMA DE 8

HORAS. AS OPGOES A SEGUIR APRESENTAM CONTEUDOS A SEREM

DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCECAO DE UMA. Assinale-a.

A. () - Analise de risco e condi¢bes impeditivas.

(><) - Acidentes atipicos em trabalhos em aliura.

() - Sistemas, equipamentos e procedimentos de protagdo cofgtiva.

( ) - Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas revencao e controle.

( ) - Condutas em situacées de emergéncia, incluindo nogdes de técnicas de resgate e

de primeiros socorros. )

. SEGUNDO A NR-35 - QUE DISPOE SOBRE O TRABALHO EM ALTURA, E UMA

RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR

A ( ) - Garantir 2 empresa que o emprega informagdes atualizadas sobre os riscos e as
medidas de controle desnecessérias para esse tipo de trabalho.

B. () - Assegurar a organizagéo e o arquivamento da documentagég prevista nesta Norma.

G ( ) - Interromper suas atividades exercendo o direito de regUsa, sempre que forem
conslatadas evidéncias de riscos graves e iminentes para sua seguranga e saude ou a de
outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superiorhierarguico.

D. ( ) - Assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob supervis&o, cuja forma
sera definida pela andlise de riscos de acorde com as peculiaridades da atividade.

E. i ) - Determinar se deve ou ndo adotar os preceitos da NR-35 em fungéo de sua
familiaridade com o trabalho que devera ser executado e da sua habilidade em realizar
trabalhos em altura.

execucédo da

B.
C.
D.
E

10. A RESPEITO DA SEGURANCA NOS TRABALHOS EM ALTURA, E CORRETO AFIRMAR

QUE

A ( ) - O talabarte e o dispositivo trava-quedas devem estar fixados acima do nivel da
cintura do trabalhador, ajustados de modo a restringir a alturg de queda.

B. () -Um dos equipamentos de protegéo individual obrigaigrio€ o cinturdo de seguranga
de dois pontos, para minimizar possiveis lesdes em caso de dyentual queda.

C. () - Trabalho em altura é qualguer trabalho executado ferenca de nivel superior a
trés metros da superficie de referéncia e que oferece riggd de gueda.

D. (X)) - E de responsabllidade do trabalhader, antes de iniclar gualguer trabalho em altura,
glaborar uma Anélise de Risco da Tarefa,

E. () - A obrigatoriedade de treinamsnie & capacitagiio des trabalhadores, por parte do
empregador, 6 é devida para agueles gue exercem rotineiramente atividades em aitura.
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AVALIACAO/CURSO:

AVALIACAO NR 35 - SEGURANCA TRABALHO EM ALTURA
. CLASSIFIQUE ATOS INSEGUROS:

7
U Gan ”7’ dt‘- {-'-P('{G? }-.fv(‘evtﬁﬂ‘rol C,_/

CLASSIFIQUE CONDIGCOES INSEGURAS:
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e

2

3. DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A APTIDAO PARA O
TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA
A. (X)) - No Atestado de Salde Ocupacional do trabalhador ASO.
B. ( ) - Nolaudo emitido pelo técnice de seguranca do trabalho.
C. () - No contrato de trabalho estabelecido entre o empregador e 0 emprega
D. () - Nadeclaragéo emitida pelo - Servigo Especializado em Engenharia de $eguranca e
em Medicina do Trabalho SESMT.
E. () - NaCarteira Profissional e Previdéncia Social.

4. SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALTURA), © EMPREGADOR DEVE REALIZAR
TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENTO POR
PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A
A. () -45dias; 0. ( ) -120 dias;

B. () -80dias; E. () -150 dias;

C. (x ) -90dias;

5. LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE TRABALHO EM
ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA DO NIVEL INFERIOR EM QUE HAJA
RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA O TRABALHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTO, TEORICO
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE

Assinale a opgdo que completa de forma correta as lacunas do trecho acima.

() -apartir de 1,50m / 8 horas.

( ) -acima de 3 metros / 36 horas.
() -acima de 2 metros / 40 horas.
(%) - acima de 2 metros / 8 horas.
()

moow>

- aciima de 3 metros / 40 horas.

6. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDEE A SEGURANCA B TRABALHADOR, A NORMA
REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTEQAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODICO SEMPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A. () ~-1ano. D. ( X)) -90dias.

B. () -30diss, E. ( ) -2semanas

C. () -6 meses. | C’/

484102 2060 GRUFDEEYUP (68
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7. EM RELACAO AO TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDO CCM 0S DISPOSITIVOS
DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTACAOQ:
A ( ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas
por permisséo de trabalho;

B. ( ) - A aptidao para o trabalho em altura deve ser consignada no ASO, co derando os
riscos envolvidos em cada situagéo;

C. ( ) - A validade da permissdo de trabalho esta limitada ao tempo parg a execlcéo da
atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessérios:

D. ( ) - O empregador deve realizar treinamento quando do retorno de afastamento ao
trabalho por periodo superior a 60 dias:

E. () - O treinamento periddico deve ser anual, com carga minima de 6 horas e contetido
programatico definido pelo empregador, )

8. DE ACORDO COM A NR 35, PARA REALIZAR TRABALHO EM ALTURA, O FUNCIONARIO
DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO COM CARGA MINIMA DE 8
HORAS. AS OPCOES A SEGUIR APRESENTAM CONTEUDOS A SEREM
DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCECAO DE UMA. Assinale-a.

. (. ) - Analise de risco e condicées impaditivas. / ,
. (X)) - Acidentes atipicos em trabalhos em aitura. &
() - Sistemas, equipamentos 8 presedimenies de protecdo coletiva.
() -Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevencéo e controle.
() - Condutas em situagbes de emergéncia, incluindo nocdes de técnicas de resgate e
de primeiros socorros. B .
8. SEGUNDO A NR-35 - QUE DISPOE SOBRE O TRABALHO EM ALTURA, E UMA
RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR
A ( ) - Garantir 8 empresa que o emprega informacgées atualizadas sobre 0s riscos e as
medidas de controle desnecessarias para esse tipo de trabalho.

B. () - Assegurar a organizagéo e o arquivamento da documentacao previsfa nesta Norma.

C. ( X ) - Interromper suas atividades exercendo o direito de recusa, s mpre
constatadas evidéncias de riscos graves e iminentes para sua seguranca &saude ou a de
outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superior hierarquico.

D. ( ) - Assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob superviséo, cuja forma
sera definida pela analise de riscos de acordo com as peculiaridades da atividade.

E. ( ) - Determinar se deve ou ndo adotar os preceitos da NR-35 em funcdo de sua
familiaridade com o trabalho que devera ser executado e da sua habilidade em realizar
trabalhos em altura.

moow»

10. A RESPEITO DA SEGURANGA NOS TRABALHOS EM ALTURA, E CORRETO AFIRMAR

cintura do trabalhador, ajustados de modo a restringir a altura de queda.
. (%) - Um dos equipamentos de proteg¢ée individual obrigatério é o cint
de dois pontos, para minimizar possiveis lesdes em caso de eventual queda.
() - Trabalho em altura & qualquer trabalha executade com diferenca
trés metros da superficie de referéncia e que oferece rigco de queda.
( ) -E de responsabilidade do trabalhador, antes de iniciar Yualey
elaborar uma Anélise de Risco da Tarefa.
( ) - A obrigatoriedade de treinamento e capacitagéo dos trabalhadores, por parte do
empregador, s0 € devida para aqueles que exercem rotineiramente atividades em altura,

UE
'g@ ( ) - O talabarie e o dispositive trava-quedas devem estar fixados acima do nivel da
B de seguranca
ivel superior a

0 &m gltura,

m O O

B e
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AVALIACAO/CURSO:

AVALIACAO NR 35 - SEGURANGCA TRABALHO EM ALTURA

1. CLASSIFIQUE ATOS INSEGUROS: . _ . //
Moo wsar A B SE v G A»y;/é’./@fﬁé e CL ol 107 Cau I

VT vior Lot C/,
Wai uor A pveo
2. CLASSIFIQUE CONDIQOES INSEGURAS:

Fo b 0L /&W/é Lo s o Mﬁ?f/ﬁ%?
Lorre ol bt zfgm/a L foavi2rs

ol BT e

3. DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A AFTIDAO PARA O
TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA
A. ( *) - No Atestado de Saude Ocupacional do trabalhador ASO.
B. () - No laudo emitido pelo técnico de saguranca do trabalho.
C. () - No contrato de trabalho estabelecido entre © empregador e 0 empregado.
D. ( ) -Nadeclaragdo emitida pelo - Servigo Especializado em Engenharia de Segurandae
em Medicina do Trabalho SESMT.
E. () - Na Carteira Profissional e Previdéncia Social.

—

4. SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALTURA), O EMPREGADOR DEVE REALIZAR
TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENTO POR
PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A
A. () -45dias; D. () -120 dias; .
B. () -60dias; E. () -150dias; C/
C. ( x) -90dias;

5. LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE TRABALHO EM
ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA DO NIVEL INFERIOR EM QUE HAJA
RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA O TRABALHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTO, TEORICO
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE

Assinale a opgdo que completa de forma correta as lacunas do trecho acima.

A. () -aparirde 1,50m /8 horas.
B. ( ) -acimade 3 meiros / 36 horag.
C. ( V) -acima de 2 metres / 40 horaa, g

@ () -acima de 2 matros / 8 horas. X

. () -acima de 3 metros / 40 horas,

8. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDE E A SEGURANCA B TRABALHADOR, A NORMA
REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTEGAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODICO SEMPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A () -1ano. D. ( ¥) -90dias.

B. () -30dias. E. ( ) -2semanas.

C. ( ) -6 meses,

A

ek R R
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7. EM RELAGAO AO TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDO COM 08 DISPOSITIV(;S
DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTACAO:
A ( ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas
por permisséo de trabalho;
B. ( X) - A aptiddo para o trabalho em altura deve ser consignada no ASO, considgrando os
riscos envolvidos em cada situagao;
C. ( ) - A validade da permissao de trabalho esta limitada ao tempo para a
atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessarios,
D. ( ) - O empregador deve realizar treinamento quando do retorno de afastamento ao
trabalho por periodo superior a 60 dias;
E. () - O treinamento periédico deve ser anual, com carga minima de 6 horas e conteldo
programatico definido pelo empregador, i
8. DE ACORDO COM A NR 38, PARA REALIZAR TRABALHO EM ALTURA, O FUNCIONARIO
DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO COM CARGA MINIMA DE 8
HORAS. AS OPGCOES A SEGUIR APRESENTAM CONTEUDOS A SEREM
DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCEGAO DE UMA. Assinale-a.
A. { ) - Anélise de risco e condigbes impeditivas,

B. (%) - Acidentes atipiges em trabalnes em aiturs. _
C. () - Sistemas, equipamentos & pracedimenios de protecéo coletiva.

D. () -Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de p do e controle.
E.

) - Condutas em situagfes de emergéncia, incluindo nogdes de técnicas de resgate e
de primeiros socorros, i}
9. SEGUNDO A NR-35 - QUE DISPOE SOBRE © TRABALHO EM ALTURA, E UMA
RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR
A | ) - Garantir a empresa que o emprega informacBes atualizadas sobre os riscos e as
medidas de controle desnecessarias para esse tipo de trabaiho.
B. () -Assegurar a organizacio e o arquivamento da documentagéo prevista nesta Norma.
C. ( X ) - Interromper suas atividades exercendd o direito de recusa, sempgre que forem
constatadas evidéncias de riscos graves e iminentes para sua segurancga e galde-du a de
outras pessoas, eomunicando imediatamente o fato a seu superior hierarquict:
D. ( ) - Assegurar que todo trabaihc em altura seja realizado sob supeivisdo, cuja forma
sera definida pela analise de riscos de acorde com as peculiaridades da atividade.
E. ( ) - Determinar se deve ou ndo adotar os preceitos da NR-35 em funcdo de sua
familiaridade com o trabalho que devera ser executado & da sua habilidade em realizar
trabalhos em altura.

10. A RESREITO DA SEGURANCA NOS TRASBALHOS EM ALTURA, E CORRETO AFIRMAR

QUE

3 ) - O talabarie e o dispesitive trava-guedas devem estar fixados acima do nivel da
cintura do trabalhador, ajustados de modo a restringir a altura de queda.

B. () -Um dos equipamentos de protecdo individual obrigatério é o cinturdo de seguranca
de dois pontos, para minimizar possiveis lestes em caso de eventual queda.

C. () - Trabalho em altura é qualquer trabaihe execyutada garm diferanga de nivel superior a
trés metros da superficia de referéncia & que aferess risco de gueda.

D. ( ¥ ) -E de respensabilidade do trabalhador, antes de nefakgualguer trabalho em altura,
elaborar uma Anélise de Risco da Tarefa,

E. { ) - A obrigatarigdade de reinamenic & oapacitagéo des trabalhadores, par parte do
empregador, 86 € devida para aqueles que exercem rotingiramente atividades em altura.
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DATA:_) Yol 2olo crr: 066159 9£9 79
AVALIAGAO/CURSO:

Nome: /0'4/{95 Aﬁﬂ/ﬂ"ﬂ\l Lery &
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R

AVALIACAO NR 35 - SEGURANCA TRABALHO EM ALTURA

.c;;iim?:fzmos INSEGU ;wm bt i Driomes, 7(” vi Sum a«}!);

tibelhon  aeoma o 2 /"‘J‘“’) S, dd{g/ﬂlb
/’Mm (o At W L/J/nao/ : )

2. CLASSIFIQUE CONDICOES INSEGURAS:
{57 fe d»u- aimed 9% ar/v f deawodls
42?/}4& (D%Cﬂ ) € Sz /wo . &

- DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A APTIDAO PARA O
TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA

A. (X ) - No Atestado de Satde Ocupacional do trabalhador ASO.

B. () - Nolaudo emitido pelo técnico de seguranga do trabalho.

C. () - No contrato de trabalho estabelecido entre o empregador e o empregad

D. () -Nadeclaragdo emitida pelo - Servigo Especializado em Engenharia de @3«9’
em Medicina do Trabalho SESMT.

E. () - NaCarteira Profissional e Previdéncia Socnal

-

w

4. SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALYTURA), & EMPREGADOR DEVE REALIZAR
TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENTO POR
PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A

A () -45dias: D. () -120 dias: C
B. () -80dias g ( ) - 180 dias, :
C. (X) - 90 dias; P

5. LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE TRABALHO EM
ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA DO NIVEL INFERIOR EM QUE HAJA
RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA O TRABALHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTO, TEORICO
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE

Assinale a opgdo que completa de forma correta as lacunas do trecho acima.

A. () -apartirde 1,50m / 8 horas.
B () -acima de 3 matros / 36 horas.
X’) - @cima de 2 matros / 40 horas.
@ ( - acima de 2 metros / 8 horas.
) - acima de 3 metros / 40 horas,

6. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDE E A SEGURANGA DO TRABALHADOR, A NORMA
REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTEGAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODICO SEMPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A. () -1ano D. (X) -90dias. z/

B. () ~30dias, E { ) -2ssmangs.

C. () -6 meses.

48 4102 2060 GRUPQSETUP.COM
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/ 7. EM RELACAO AQ TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDO COM OS DISPOSITIVQS
DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTAGAQ:
A | ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas
por permissao de trabalho;

B. ( ;( ) - A aptiddo para o trabalho em altura deve ser consignada no ASO, considerando os
riscos envolvidos em cada situacéo:

C. {( ) - A validade da permisséo de trabalho esta limitada ao tempo parg a execwdo da
atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessarios;

D.( ) - O empregador deve realizar treinamento quando do retorno de afastamento ao
trabalho por periodo superior a 60 dias;

E. ( ) - O treinamento periddico deve ser anual, com carga minima de 6 horas e contalido
programatico definido pelo empregador. )

8. DE ACORDO COM A NR 35, PARA REALIZAR TRABALHO EM ALTURA, O FUNCIONA G
DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO COM CARGA MINIMA DE 8
HORAS. AS OPCOES A SEGUIR APRESENTAM CONTEUDOS A SEREM
DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCEGAOQ DE UMA. Assinale-a.

A. () - Analise de risco e condigdes impeditivas.

B. (% ) - Acidentes atipicos em trabalhos em altura,

C. () - Sistemas, equipamentos e procedimentos de protecado coletiva.

D. () -Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura @ medidas de prevencéo e capiifale.

E. () - Condutas em situagbes de emergéncia, incluindo nogdes de técnicas de resgate 8
de primeiros socorros. B )
9. SEGUNDO A NR-35 -~ QUE DISPOE SOBRE O TRABALHO EM ALTURA, E UMA
RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR
A ( ) - Garantir & empresa que o emprega informagées atualizadas sobre os riscos e i
medidas de controle desnecessarias para esse tipo de trabalho.

B. () - Assegurar a organizacdo e o arquivamento da documentacgao prevista nesta Nggjiia.

C. ( X ) - Interromper suas atividades exercendo o direito de recusa, semppé que fgpem
constatadas evidéncias de riscos graves e iminentes para sua seguranga € gaude oy e
outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superior hierérquicf/w

D. ( ) - Assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob supervisio, cuja forma
sera definida pela analise de riscos de acordo com as peculiaridades da atividade.

E. ( ) - Determinar se deve ou n3o adotar os preceitos da NR-35 em fungdo de sug
familiaridade com o trabalho que deveré ser executado e da sua habilidade em realizay
trabalhos em altura,

10. A RESPEITO DA SEGURANCA NOS TRABALHOS EM ALTURA, E CORRETO AFIRMAR

cintura do trabathador, ajustados de modo a restringir a altura de queda.
- () -Um dos equipamentos de protegao individual obrigatdrio & o cinturéo de sequranga
de dois pontos, para minimizar possiveis les6es em caso de eventual queda.
() - Trabalho em altura & qualquer trabalho executado gom diferenca de nivel superias o
trés metros da superficie de referéncia e que oferece risco de queda.
(") - E de responsabilidade do trabalhador, antes de inici ualquer trabalho em altura,
elaborar uma Analise de Risco da Tarefa.
( ) - A obrigatoriedade de treinamento & capacitagdo dos trabalhadores, por parte do
empregador, so & devida para aqueles que exercem rotineiramente atividades em altura.

UE
é ( ) - O talabarte e o dispositivo trava-quedas devem estar fixados acima do nivei da
B

o 0

fTi
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Nome: i, R,w!?”w 8 O
DATA: /O CPF: 070 SY4. 332.06 RG: 5 472. ¢ 2¢ /

AVALIAGCAO/CURSO:

”

AVALIACAO NR 35 - SEGURANCA TRABALHO EM ALTURA
1. CLASSIFIQUE ATOS INSEGUROS:

jﬂcltukﬁa/\ pemn cumle Cooregueuardnia O ﬂo—Mﬂ AFQR
tode AN sl Wy A A sduafremte

tmﬂ&ﬁw\ T, Irtudts r’l/!NmQ M%
2. CLASSIFIQUE CONDIGCOES INSEGURAS:

locol LW%@ KoTmS Jf:uu;« é/
OWOA? (AT

3. DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A APTIDAO Baas o
TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA
A. (<7 - No Atestado de Salde Ocupacional do trabalhador ASO.
B. () - No laudo emitido pelo técnico de seguranga do trabalho. ;
C. () -No contrato de trabalho estabelecido entre o empregador e o empregado,
D. () - Na declaracéo emitida pelo - Servigo Especializado em Engenharia d&"Segurar¢s &

em Medicina do Trabalho SESMT.

E. () - Na Carteira Profissional e Previdéncia Social.

4. SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALTURA), O EMPREGADOR DEVE REAL %G1
TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENYE ki
PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A
A. () -45dias; D. () -120dias, (/
B. () -60dias; E. () -150dias;

C. (=<) - 90 dias;

5. LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE T 4/ . tie! Ehi
ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA DO NIVEL INFERIOR Eft G3UE HAJA
RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA O TRABALHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTO, TEGRICO
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE :

Assinale a opgdo que compieta de forma correta as lacunas do trecho acima.

A. () -apartirde 1,50m /8 horas.

B. () -acimade 3 metros /36 horas.

C. (><7 - acima de 2 metros / 40 horas.

@? () -acima de 2 metros / 8 horas.

. () -acima de 3 metros / 40 horas. E

6. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDE E A SEGURANGA DO TRABALHADOR, A NORMA
REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTEGAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODICO SEMPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A () -1ano. D. (><) -90dias.
B. ( ) -30dias. E. ( ) -2semanas. 7
C. () -86meses. (/

P T e e
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/ 7. EM RELAGAO AO TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDO COM OS DISPOSITIVaS
/ DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTACAO:
A ( ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas
por permissao de trabalho;
B. (<) - A aptidéo para o trabalho em altura deve ser consignada no ASO, considerando os
riscos envolvidos em cada situagéo;
C. ( ) - A validade da permissao de trabalho esta limitada ao tempo pard a execucid da
atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessarios:
D. ( ) - O empregador deve realizar treinamento quando do retorno de afastamente ao
trabalho por perfodo superior a 60 dias;
E. () -O treinamente periédico deve ser anual, com carga minima de 6 horas e contetido
programatico definido pele empregadeor, 2
8. DE ACORDO COM A NR 38, PARA REALIZAR TRABALHO EM ALTURA, O FUNCIONARIO
DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO COM CARGA MINIMA DE 8
HORAS. AS OPGOES A SEGUIR APRESENTAM CONTEUDOS A SEREM
DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCECAQ DE UMA. Assinale-a,
() -Analise de risco e condigdes impaditivas,
. =) - Acidentes atiplgos em trabalhes em aliura.
v - Sistemas, equipamentos e procsdimenies de protegéo coletiva
. { ) -Riscos potencials inerentes ao trabalhe em altura @ medidas de prévengao e controle.
o - Condutas em situagdes de emergéncia, incluindo nogdes de técnicas de resgate e
de primeiros socorros. B .
9. SEGUNDO A NR-35 - QUE DISPOE SOBRE O TRABALHO EM ALTURA, E UMA
RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR
A ( ) - Garantir & empresa que o emprega informagdes atualizadas sobre os riscos e as
medidas de controle 'desnecessérias para esse tipo de trabalho.
B. () -Assegurar aorganizagéo e o arquivamento da documentagao prevista nesta Norma.
C. (< ) - Interromper suas atividades exercendo o direito de recusa, sempre que forem
constatadas evidéncias de riscos graves e iminentes para sua seguranca € salde ou a de
outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superior hierarquico.
D. ( ) - Assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob supervisdo, cuja forma
sera definida pela analise de riscos de acordo com as peculiaridades da atividade.
E. «( ) - Determinar se deve ou ndo adotar os preceitos da NR-35 em fungdo de sua
familiaridade com o trabalho que devera ser executado @ da sua habilidade em realizar
trabalhos em altura.

moow»

10. A RESPEITO DA SEGURANGA NOS TRABALHOS EM ALTURA, E CORRETO AFIRMAR

QUE
(ﬁ ( ) - O talabarte e o dispesitive trava-guedas devem estar fixados acima do nivel da
B

cintura do trabalhador, ajustados de modo a restringir & altura de queda. (

- () -Um dos equipamentos de protec#o individual obrigatério é o cinturdd de seguranca
de dois pontos, para minimizar possiveis lesées em caso de eventual W&

C. () -Trabalho em altura é qualquer trabalhe executade com difererta de nivel superior a
trés metros da superficie de referéncia e que oferace risco de gueds.

D. (5<) -E de responsabilidade do trabalhador, antes de iniclar gualguar trabalho em altura,
elaborar uma Andlise de Risco da Tarefa,

E, i ) - A obrigatoriedade de treinamento & capacilagio des trabalhaderes, por parte do
empregador, so ¢ devida para aqueles gue exercem rotinelramente atividades em altura.

48 $102 ZR60 GRUFDRETUR £0M
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womst,_1ak Caoles da - (one (2> Sovzn 8 )

pATA:_Z3/cf/Cp20 cPr:3US 615 oYy re: 33919 /
AVALIAGAO/CURSO:

AVALIACAO NR 35 - SEGURANGCA TRABALHO EM ALTURA

1. CLASSIFIQUE ATOS INSEGUROS: | .
gycapa  Ma( PoSicionaDly  [Jew Cuwala pe ULOA

Sem SIMALTAAO aa AOFA 149606&

2. CLASSIFIQUE CONDIGOES INSEGURAS: "
Q
CaBeS pesenm cApAvYy  ADEIHAY

ffV VAN caflgca T, j é-/

3. DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A APTIDAO RARA
TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA
A. (3X) - No Atestado de Saude Ocupacional do trabalhador ASO.
B. () - No laudo emitido pelo técnico de segurancga do trabaiho.
C. () - No contrato de trabalho estabelecido entre 0 empregador e 0 empregadg
D. () - Nadeclaragdo emitida pelo - Servigo Especializado em Engenhan eguranga @

em Medicina do Trabalho SESMT.

E. () - Na Carteira Profissional e Previdéncia Social.

4, SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALTURA), O EMPREGADOR DEVE ? %5')‘%:@
TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENTE meai
PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A
A. () -45dias;

B. () -60dias;

C. (<) - 90 dias; C/

5. LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE TRAER i Bt
ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA Q pd DO NIVEL INFERIOR g @Lnsé HAJA
RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA o) TRABALHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTO, TEORICO
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MIiNIMA DE l_/]Q LiAas

Assinale a opgdo que completa de forma correta as lacunas do trecho acima.

A. () -apartirde 1,50m / 8 horas.

D. { ) -120 dias;
E. () - 150 dias;

B. () -acima de 3 metros / 36 horas.
C. (<) - acima de 2 metros / 40 horas.
@( ) - acima de 2 metros / 8 horas.

E. () -acimade 3 metros /40 horas.

6. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDE E A SEGURANGA DO TRABALHADOR, A NORMA
REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTEGCAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODICO SEMPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A ( ) -1ano. D. (OL) -90dias.

B. () -30dias. E. () ~2semanas.

C. () -6meses,

48 4102 2060 GRUFDSETUR CDM
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7. EM RELAGAO AO TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDO COM Q8 DiSPOSITIVOS
DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTACAOQ:
A | ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas
por permissao de trabalho;

B. (%) - A aptidao para o trabalho em altura deve ser consignada no,/ASO, consider
riscos envolvidos em cada situacdo:;

C. ( ) - A validade da permiss&o de trabalho estd limitada ao tempo p
atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessarios:

D. ( ) - O empregador deve realizar treinamento quando do retorno de afastamento ao
trabalho por periodo superior a 60 dias;

E. () -Otreinamento periédico deve ser anual, com carga minima de 6 horas e contetido
programatico definido pelo empregador, 2

8. DE ACORDO COM A NR 38, PARA REALIZAR TRABALHO EM ALTURA, O FUNCIONARIO
DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO COM CARGA MINIMA DE 8
HORAS. AS OPGOES A SEGUIR APRESENTAM CONTEUDOS A SEREM
DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCEGAO DE UMA. Assinale-a.

A. () -Analise de risco e condicbes impeditivag,

B. (<) - Acidentes atipicos em trabalhas em aliura.

C. () - Sistemas, equipamentes e prosedimantes de prategéo coletiva.

D. () -Riscos potenciais inerentes ao traballo em altura e medidas de prevercao e controle.

E. () - Condutas em situagdes de emergénaia, Incluindo nogdes de técnicas de resgate e
de primeiros socorros. )
9. SEGUNDO A NR-35 - QUE DISPOE SOBRE O TRABALHO EM ALTURA, E UMA
RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR
A ( ) - Garantir & empresa que o emprega informacbes atualizadas sobre o0s riscos e as
medidas de controle desnecessarias para esse tipo de trabalho.

B. () -Assegurar a organizagdo e o arquivamento.da documentagdo prevista nesta Norma.

C. (>< ) - Interromper suas atividades exercendo o direito de recus ., sempre
constatadas evidéncias de riscos graves e iminentes para sua segurgnga e sadfde ou a de
outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superior higrarguico.

D. ( ) - Assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob supervisdo, cuja forma
sera definida pela analise de riscos de acordo com as peculiaridades da atividade.

E { ) - Determinar se deve ou n3o adotar os preceitos da NR-35 em fungado de sua
familiaridade com o trabalho que devera ser executado e da sua habilidade em realizar
trabalhos em altura.

execucdo da

10. A RESPEITO DA SEGURANGA NOS TRABALMHOS EM ALTURA, E CORRETO AFIRMAR
UE
A) ( ) - O talabarte e o dispositivo trava-guedas devem estar fixados acima do nivel da
cintura do trabalhador, ajustados de modo a restringir a altura de gueda.

B. () -Um dos equipamentos de protecio individual obrigatério é o Cinturdo de seguranca
de dois pontos, para minimizar possiveis lesdes em caso de eventual\yueda.
() - Trabaiho em altura é qualquer trabalhe executado com diferengdhde nivel superior a
trés metros da supgrficie de referéncia e que ofarece risco de queds
(<) - E de responsabilidade do trabalhader, antes da iniciar guilauer irabalho em altura,
elaborar uma Andlige de Risco da Tarefa.
( ) - A obrigatoriedade de treinamento & gapacitagée des trabalhaderes, por parte do
empregador, $0 & devida para aqueles que exercem retineiramente atividades em altura.

o o

m
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|
DATA: [ EZQEZZQZQ CPF: ‘lno ~C3C-~0c?-xRra: )u . 43
AVALIACAO/CURSO:

AVALIACAO NR 35 - SEGURANCA TRABALHO EM ALTURA

1. CLASSIFIQUE ATOS INSEGUROS: S uloty, Em M b % E JD
Comadad g UFart 6175 Do Mempys
¢ 12 : e Ao b, é/.

2. CLASSIFIQUE CONDICOES INSEGURAS:
Koo \JM

3. DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A APTIDAG B4RA @
TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA
A. (X)) - No Atestado de Salde Ocupacional do trabalhador ASO. A
B. () - Nolaudo emitido pelo técnico de seguranca do trabalho.
C. () - No contrato de trabalho estabelecido entre o0 empregador e o empr: ga’%g;/
D. () - Nadeclaragéo emitida pelo - Servigo Especializado em Engenharia egurangs &

em Medicina do Trabalho SESMT. .

E. () - Na Carteira Profissional e Previdéncia Social.

4. SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALTURA), O EMPREGADOR DEVE RE&.iZ4u

TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENTG F‘@ﬁ
PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A

A () -45 dias; D. () -120dias;
B. () -860dias; E. () -150 dias;
C. &< - 90 dias;

5. LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE TRARL L
ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA _ ") DO NiVEL INFERIOR EMEJ’%&@Q
RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA O TRABALHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTO, TEORICG
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE A

Assinale a opc¢do que completa de forma correta as lacunas do trecho acima.

() -apartirde 1,50m / 8 horas.

) - acima de 3 metros / 36 horas.

) ~acima de 2 metros / 40 horas.
. (=<C) - acima de 2 metros / 8 horas. Z/

. () -acima de 3 metros / 40 horas.

moowy

6. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDE E A SEGURANGA DO TRABALHADOR, A NGRMA
REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTECAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODICO SEMPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A () -1ano. D. <) - 90 dias.

B. () ~30dias. E. ( ) -2semanas.

C. () -8 meses. K/
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7. EM RELAGAO AO TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDO COM 0S DISPOSITIVOE
DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTAGAO:
A ( ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas
por permissao de trabalho;

B. (74) - A aptida@o para o trabalho em altura deve ser consignada no ASQ, coyfsiderando os
riscos envolvidos em cada situagéo;

C. ( ) - A validade da permissdo de trabalho esta limitada ao tempo pa
atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessarios;

D. ( ) - O empregador deve realizar treinamento quando do retorno de
trabalho por periodo superior a 60 dias;

E. () - O treinamento periodico deve ser anual, com carga minima de 6 horag & aontetido

J programatico definido pelo empregador. )

8. DE ACORDO COM A NR 35, PARA REALIZAR TRABALHO EM ALTURA, © FUNCIONARIO
DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO COM CARGA MINIMA DE 8
HORAS. AS OPGOES A SEGUIR APRESENTAM CONTEUDOS A SEREM
DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCECAO DE UMA. Assinale-a. ~
A. () -Anélise de risco e condices impeditivas.

B. (5 - Acidentes atipicos em trabalhos em altura.

C. () - Sistemas, equipamentos e procedimentos dg pretegdo ocletiva.

D. () - Riscos potenciais inerentes ao trabalheo em altura e medidas de prevencéo e controle.

E. () - Condutas em situacdes de emergéncia, incluindo nogdes de técnicas de resgate e
de primeiros socorros. B .
8. SEGUNDO A NR-35 - QUE DISPOE SOBRE O TRABALHO EM ALTURA, E UMA
RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR
A ( ) - Garantir a empresa que o emprega informacgdes atualizadas sobre 0s riscos e as
medidas de controle desnecessarias para esse tipo de trabaiho.

B. () - Assegurar a organizagio e o arquivamento da documentagao prevista n

C. ( X) - Interromper suas atividades exercendo o direito de recusa. sempre que fore
constatadas evidéncias de riscos graves e iminentes para sua seguranga e gaude o
outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superior hierarquicp.

D. ( ) - Assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob superviséo, cuja forma
sera definida pela analise de riscos de acordo com as peculiaridades da atividade.

E. ( ) - Determinar se deve ou ndo adotar os preceitos da NR-35 em fungdo de sua
familiaridade com o trabalho que devera ser executado e da sua habilidade em realizar
trabalhos em altura.

stamento ac

10. A RESPEITO DA SEGURANGCA NOS TRABALHOS EM ALTURA, E CORRETO AFIRMAR

QUE

A ( ) - O talabarte e o dispositive trava-quedas devem estar fixados acima do nivel da
cintura do trabalhador, ajustados de modo a restringir a altura de queda.

B. - Um dos equipamentos de protegéo individual obrigatario € o cintdao
de dols pontos, para minimizar possiveis lesées em caso de eventual que

C. () -Trabalho em altura é qualquer trabalho executado com diferenga

D

seguranga

| superior a
trés metros da superficie de referéncia e que oferece risco de gueada.

oo ) - E de responsabilidade do trabalhador, antes de iniciar qualguer trabalhe em altura,

elaborar uma Andlise de Risco da Tarefa.

( ) - A obrigatoriedade de treinamento & capacitagée des trabalhadores, por parte do

empregador, s6 ¢ devida para aqueles que exercem rotineiramente atividades em altura.

m
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Nome: _3Mmrad mnening Iy oA _‘ ()
paTA:_2 308 2020 cPrdob al00d8 24 reilo %0d 2212V
AVALIAGAO/CURSO:

AVALIACAO NR 35 - SEGURANGA TRABALHO EM ALTURA
1. CLASSIFIQUE ATOS INSEGUROS:

6 dagiw A enobdumenp 2ovilen, mw»;m EPIrep

2. CLASSIFIQUE CONDICOES INSEGURAS:

Buipumariss tov pruldovod, M e g0 i/

3. DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A APTIDAO PARA O
TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA
A. (X ) - No Atestado de Saude Ocupacional do trabalhador ASO. ’
B. () - Nolaudo emitido pelo técnico de seguranga do trabalho.
C. () - No contrato de trabalho estabelecido entre 0 empregador e 0 empregado.
D. { ) - Nadeclaragao emitida pelo - Servigo Especializado em Engenhar €guranga e

em Medicina do Trabalho SESMT.
E. ( ) - Na Carteira Profissional e Previdéncia Social.

4. SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALTURA), O EMPREGADOR DEVE REALIZAR
TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENTO POR

PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A C/
A. () -45dias; D. ( ) -120dias;

B. () -860 dias; E. () -150 dias;

C. () -90 dias:

§. LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE TRABALHO EM
ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA DO NIVEL INFERIOR EM QUE HAJA
RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA O TRABALHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTQ, TEORICO
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE g

Assinale a opgdo que completa de forma correta as lacunas do trecho acima.

A. () -apartir de 1,50m / 8 horas.
B. ( ) -acimade 3 msiros / 36 horas,
C. () -acima de 2 metres / 40 horas,
D

E

. ( X) - acima de 2 metros / 8 horas.
. { ) -acima de 3 metros / 40 horas.

6. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDE E A SEGURANGA DO TRABALHADOR, A NORMA
REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTEGCAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODICO SEMPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A. () -1ano. D. ( X ) - 90 dias.

B. {( ) -30dias. E. ( ) -~2ssmanas,

C. () -6 meses,

~ -
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/ 7. EM RELACAO AO TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDO COM 0OS DISPQEITIVOS
DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTAGAO:
A ( ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas
por permisséo de trabalho;
B. (X ) - A aptidao para o trabalho em altura deve ser consignada no AB0, considerando os
riscos envolvidos em cada situacéo;
C. ( ) - A validade da permisszo de trabalho esta limitada ao tempb para ecucdo da
atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessarios;
D. ( ) - O empregador deve realizar treinamento quando do retorno de afastamento ao
trabalho por periodo superior a 60 dias;
E. () -O treinamento periddico deve ser anual, cam carga minime de 8 horas e conteudo
programatico definido pelo empregador. )
8. DE ACORDO COM A NR 36, PARA REALIZAR TRABALHO EMALTURA, O FUNCIONARIO
DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO com CARGA MINIMA DE 8

DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCEGAOQ DE UMA., Assinale-a.

A. () - Anéalise de risco e condigbes impeditivas.

B. (5 ) - Acidentes atipioos em trabalhes em aliura.

C. () - Sistemas, equipamentos e procedimentes de protecéio coletiva.

D. () -Riscos potenciais inerentes ao trabalhe em aitura e medidas de prevencado e controle.

E. () -Condutas em situacdes de emergéncia, incluindo nogdes de técnicas de resgate e
de primeiros socorros,

9. SEGUNDO A NR-35 - QUE DISPGE SOBRE O TRABALHO EM ALTURA, E UMA

RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR

A ( ) - Garantir a empresa que o emprega informagdes atualizadas sobre 0S riscos e as
medidas de conirole desnecessarias para esse tipo de trabalho.

B. () -Assegurara organizagéo e o arquivamento da documentag&o prevista nesta Norma.
Gl X ¥ Interromper suas atividades exercendo o direito de recusa, sempre gue forem

o

constatadas evidéncias de riscos graves e iminentes para sua seguranca e saufde ou_a-de
outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superior hierarquico.

i TR ) - Assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob supervisdo, cuja forma
sera definida pela andlise de riscos de acordo com as peculiaridades da atividade.

B { ) - Determinar se deve ou nzo adotar os preceitos da NR-35 em fungdo de sua
familiaridade com o trabalho que devera ser executado e da sua habilidade em realizar
trabalhos em altura,

10. A RESPEITO DA SEGURANGA NOS TRABALHGS EM ALTURA, E CORRETO AFIRMAR

A ) - O talabarte 6 o dispositivo trava-quedas devem estar fixados acima do nivel da
cintura do trabalhador, ajustados de modo a restringir a altura de queda. ‘

B. ( X) -Umdos equipamentos de protecdo individuai obrigatério é o cinturo guranca
de dois pontos, para minimizar possiveis lesées am caso de aventual guade

C. () ~Trabalho em altura & qualguer trabalho executado eem diferenca g
trés metros da superficle de referéncia e que oferece risco de queda.

D. () -E de responsabilidade do trabalhader, antes de iniciar qualyuer trabatho em altura,
elaborar uma Anidlise de Risco da Tarefs.

E. ( ) - A obrigateriedade de treinamenio e Gapasitagdo des trabalhadaores, por parte do
empregador, 8¢ é devida para aqueles que exercem rotineiraments atividades em altura.
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i Rua Bortolo Pavan, 253, Universitario — Cep 88.805-355 q j
Nome: <-O'l/)")(Jf°( /;h(/(Jq {r:-‘ /

. S

DATA:_( 3/ 0872200 cPR 0 75 764 02327Re: 4 Y 43 A3

AVALIAGAQ/CURSO:

AVALIAGCAO NR 35 - SEGURANCA TRABALHO EM ALTURA
1. CLASSIFIQUE ATOS INSEGUROS:

Pvon do o 2ente a5 il A é’_/S/‘/D
JG proe ve ca + vy,

ﬁ(((/(ohfm

2. CLASSIFIQUE CONDIGCOES INSEGURAS:

An a f{f’i/ﬂf‘q”o » ekeh/v/o e tma s Fa
devi Fica do ol Pa do EFL; émm/‘

3. DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A APTIDA

TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA
A. (3<) - No Atestado de Salde Ocupacional do trabalhador ASO.

B. () - Nolaudo emitido pelo técnico de seguranga do trabalho.
C. () - No contrato de trabalho estabelecido entre o empregador e o empregado.
eguranca e

D. () - Nadeclaragdo emitida pelo - Servigo Especnal:zado em Engenharia
em Medicina do Trabalho SESMT.
E. () - Na Carteira Profissional e Previdéncia Social.

4. SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALTURA), O EMPREGADOR DEVE REALIZAR
TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENTO POR
PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A
A () -45dias; D. () -120 dias;

B. () -60dias; E. ( ) -150dias;

C. (><) - 90 dias;

5. LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE TRABALHO EM
ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA DO NIVEL INFERIOR EM QUE HAJA
RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA O TRABALHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTO, TEORICO
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MiNIMA DE

Assinale a opcdo que completa de forma correta as lacunas do trecho acima.

A. () -apartirde 1,50m /8 horas. f

B. { ) -acimade 3 mairos / 36 horas. [/
C. () -acima de 2 matros / 40 horas.

i

E. £

><J - aciima de 2 metros / 8 horas.
) - acima de 3 metros / 40 horas.

6. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDE E A SEGURANGCA DO TRABALHADOR, A NORMA
REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTEGAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODICO SEMPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A ( )-1ano. D. (. ><) - 90 dias.

8. (

. ) - 30 dias. E. () -2semanas. C/
C. { ) -6 meses.
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7. EM RELACAO AO TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDC COM 08 DISPOSITIVRS

DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTAGAO:

A ( ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas
por permissao de trabalho;

B. () - A aptiddo para o trabalho em altura deve ser consignada noﬁ(::;s’uderando 0s

riscos envolvidos em cada situagéo;

C. { ) - A validade da permiss&o de trabalho esta limitada ao tem a execucao da
atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessarios;
D. ( ) - O empregador deve realizar treinamento quando do retorno de afastamento ao

trabalho por periodo superior a 60 dias;
E. () - O treinamento periédico deve ser anual, com carga minima de 6 horas e contetido
programatico definido pelo empregador. )

8. DE ACORDO COM A NR 35, PARA REALIZAR TRABALHO EM ALTURA, O FUNCIONARIO
DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO COM CARGA MINIMA DE 8
HORAS. AS OPGOES A SEGUIR APRESENTAM CONTEUDOS A SEREM
DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCEGAO DE UMA. Assinale-a.

A. () -Andlise de risco e condigdes impeditivas.

B. (< - Acidentes atipicos em trabalhos em altura.

C. () - Sistemas, equipamentos e procedimentos de prote¢ao coleft

D. () - Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevencao e cafjijsig.

E ( ) - Condutas em situagées de emergéncia, incluindo nogdes de técnicas de resgaie ¢
de primeiros socorros. .
9. SEGUNDO A NR-35 ~ QUE DISPOE SOBRE O TRABALHO EM ALTURA, E UMA
RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR
A | ) - Garantir & empresa que o emprega informagoes atualizadas sobre os riscos e &g
medidas de controle desnecessérias para esse tipo de trabalho.

B. () -Assegurar a organizacéo e o arquivamento da documentagdo prevista nesta Ngjiia.

C. (S>= - Interromper suas atividades exercendo o direito de recusa, sempre que fora
constatadas evidéncias de riscos graves e iminentes para sua segupancga e saude ou a de
outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superior herarguieo.

D. ( ) - Assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob ervisdo, cuja forma
sera definida pela andlise de riscos de acordo com as peculiaridades da atividade.

E. ) - Determinar se deve ou nédo adotar os preceitos da NR-35 em fungdo de sug
familiaridade com o trabalho que deverd ser executado e da sua habilidade em realizay
trabalhos em altura.

10. A RESPEITO DA SEGURANGA NOS TRABALHOS EM ALTURA, E CORRETO AFIRMAR
QUE '

A | ) - O talabarte e o dispositivo trava-quedas devem estar fixados acima do nivel da
cintura do trabalhador, ajustados de modo a restringir a altura de queda.

B. (>X) - Um dos equipamentos de protegao individual obrigatorio & o cintyr&o\de seguiaiina
de dois pontos, para minimizar possiveis lesdes em caso de eventual gueda.

C. () - Trabalho em altura € qualquer trabalho executado com diferenga de nivel suggiiar a
trés metros da superficie de referéncia e que oferece risco de queda.

D. () -E de responsabilidade do trabalhador, antes de iniciar qualquer trabalho em altura,
glaborar uma Anélise de Risco da Tarefa.

E. ( ) - A obrigatoriedade de treinamento & capacitagao dos trabalhadores, por parte do

empregador, so é devida para agueles que exercem rotineiramente atividades em altura.

~ rp 3 i eSS Al g ey
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Nome: Loucipas  Alves / 0
oata:__{ 3/00 /7022 cPF:_02S 4ol #9910 _Re:_ £ 460 FES.S
AVALIACAO/CURSO:

AVALIACAO NR 35 - SEGURANCA TRABALHO EM ALTURA
1. CLASSIFIQUE ATOS INSEGUROS:

Q20 A gerié ASSum e (Que UAt)O RIScO QUE VA
Un,

PRovocAn. © Acihente
2. CLASSIFIQUE CONDIGOES INSEGURAS: C

Fellnm e pyTA ;E)/\/uwﬁi(AIOA//{’Q)T/‘ de &£eg (_/

3. DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A APTIDAO PRRE B
TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA
A. (X) - No Atestado de Satde Ocupacional do trabalhador ASO.
B. () - Nolaudo emitido pelo técnico de seguranca do trabalho.
C. () - No contrato de trabalho estabelecido entre o empregador e o empég;céo//
D. () - Nadeclaragéo emitida pelo - Servico Especializado em Engenhari eguranca &

em Medicina do Trabalho SESMT. :
E. () - NaCarteira Profissional e Previdéncia Social.

it A

4. SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALTURA), O EMPREGADOR DEVE REALIZ:j
TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENTO Bg#
PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A

A () -45dias; D. () -120dias;
B. () -860dias; E. ( ) -150diass; (/
C. ( X)) -90 dias;

5. LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE ’I'Rﬁiim.;-;;; P
ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA DO NIVEL INFERIOR g}ﬁ'@ug FAJA
RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA O TRABALHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTO, TEORICO
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE :

Assinale a opgdo que completa de forma correta as lacunas do trecho acima.

() -apartir de 1,50m / 8 horas.

. { ) -acima de 3 metros / 36 horas.

. () -acima de 2 metros / 40 horas. /

. ( X) -acima de 2 metros / 8 horas. C/

()

- acima de 3 metros / 40 horas.

moow>»

6. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDE E A SEGURANGA DO TRABALHADOR, A NORMA
REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTEGAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODICO SEMPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A () -1ano. D. ( .X) - 90 dias. )

B. ( ) -30dias, E. ( ) -2semanas.

C. () -86meses,

e
{

e,
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7. EM RELAGAO AO TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDO COM OS DISPGSiTiyag
DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTAGAO:
A ( ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas
por permissao de trabalho;

B. (X ) - A aptiddo para o trabalho em altura deve ser consignada no ASO, considerando os
riscos envolvidos em cada situagao; .

C. { ) - A validade da permiss&o de trabalho esta limitada ao tempd para a exécugéo da
atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessarios;

D. ( ) - O empregador deve realizar treinamento quando do reto e afastamento ao
trabalho por periodo superior a 60 dias;

‘ E. () - O treinamento periddico deve ser anual, com carga minima de 6 horas e conteudo

programatico definido pelo empregador. .

8. DE ACORDO COM A NR 35, PARA REALIZAR TRABALHO EM ALTURA, O FUNCIONARIO
DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO COM CARGA MINIMA DE 8
HORAS. AS OPGCOES A SEGUIR APRESENTAM CONTEUDOS A SEREM
DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCECAO DE UMA. Assinale-a.

A. () - Analise de risco e condiges impeditivas.

B. (X) - Acidentes atipicos em trabalhos em aitura.

C. () - Sistemas, equipamentos e procedimentos de protecédo coletiva.

D. ( ) -Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevengéo e controle.

E. () - Condutas em situagdes de emergéncia, incluindo nogbes de técnicas de resgate e
de primeiros socorros. B )
9. SEGUNDO A NR-35 - QUE DISPOE SOBRE O TRABALHO EM ALTURA, E UMA
RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR
A ( ) - Garantir 8 empresa que 0 emprega informacgdes atualizadas sobre 0s riscos e as
medidas de controle desnecessarias para esse tipe de trabalho. :

B. () - Assegurar a organizacéo e o arquivamento da documentagéo prevista nesta Norma.

C. ( X ) - Interromper suas atividades exercendo o direito de recusa, sempre que forem
constatadas evidéncias de riscos graves ¢ iminentes para sua segurantd e salde ou a de
outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superior hierarquico.

B. { ) - Assegurar que todo trabaiho em altura seja realizado sob supetvisdo, cuja forma
sera definida pela andlise de riscos de acorde com as peculiaridades da atividade.

E. ( ) - Determinar se deve ou ndo adotar os preceitos da NR-35 em fungéo de sua
familiaridade com o trabalho que deveré ser executado e da sua habilidade em realizar
trabalhos em alturs,

10. A RESPEITO DA SEGURANCA NOS TRABALHOS EM ALTURA, E CORRETO AFIRMAR

QUE

A | ) - O talabarte e o dispositivo trava-quedas devem estar fixados acima, do nivel da
cintura do trabalhador, ajustados de moedo a restringir a aitura de queda.

B. (X)) - Um dos equipamentos de protecio individual obrigatdrio € o cinturdo de xeguranca
de dois pontos. para minimizar possiveis iesfies em caso de eventual queda

C. () - Trabalho em altura é qualquer trabalho executade com diferenga de nivel superior a
trés metros da superficie de referéncia e que oferece risco de queda.

D. () -E de responsabilidade do trabalhador, antes de iniciar qualguer trabalho em altura,
elaborar uma Andlise de Risco da Tarefa.

E. | ) - A obrigatoriedade de treinamento e capacitagdo dos trabalhadores, por parte do
empregador, s6 & devida para aqueles que exercem rotineiramente atividades em altura.
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AVALIACAO/CURSO:

AVALIACAO NR 35 - SEGURANCA TRABALHO EM ALTURA

-

i

. CLASSIFIQUE ATOS INSEGUROS:

O.

ASSUME  FATER Um ATo SEm TER A C//

DEVIOA SEéuRBMC,

TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA

A. (LX) - No Atestado de Salide Ocupacional do trabalhador ASO.

B. () - Nolaudo emitido pelo técnico de segurancga do trabalho.

C. () - No contrato de trabalho estabelecido entre o empregador e o empfegado.

D. () -Nadeclaragéo emitida pelo - Servigo Especializado em Engenharfa de SegUranca e
em Medicina do Trabalho SESMT,

E. () - Na Carteira Profissional e Previdéncia Soclal

SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALTURA), © EMPREGADOR DEVE REALIZAR
TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENTO POR
PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A

A, () -45 dias; D. () -120dias;

B ( ) -60dias: E. ( ) -150 dias: |
C. (> - 90 dias;

LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE TRABALHG EM
ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA DO NIVEL INFERIOR EM QUE HAJA
RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA O TRABALHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTO, TEORICO
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE

Assinale a opcédo que completa de forma correta as lacunas do trecho acima.

A. () -apartirde 1,50m /8 horas.

B. () -acimade 3 metros / 36 horas. i
C. () -acimade 2 metros / 40 horas. r "
D. () - acima de 2 metros / 8 horas.
E. () -acimade 3 metros / 40 horas.

6. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDE E A SEGURANGA DO TRABALHADOR, A NORRMA

REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTEGAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODICO SEMPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A. () -1ano. D. (X) - 90 dias.

CLASSIFIQUE CONDICOES INSEGURAS:

. R | = I 47 v,‘ -
QUAMDs EXISTEM comDiCoES, EXEMPLS CLIM (
FluipameuToS SEm  STEoRANCA _—

. DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A APTIDAO PARA O

B. ( ) -30dias. E. () -2semanas. (-/,
C. ( ) -6 meses.
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7. EM RELACAO AO TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDO COM 0S DISPOSITIVOS
DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTAGCAO:
A ( ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas
por permissdo de trabalho:

B. (L) - A aptiddo para o trabalho em altura deve ser consignada no ASO, considerando os
riscos envolvidos em cada situagao;

[ ) - A validade da permisséo de trabalho esta limitada ao mpo para a execucgdo da
atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessa 0s;

D. ( ) - O empregador deve realizar treinamento guando d rw afastamento ao
trabalho por periodo superior a 60 dias: '

E. { ) - O treinamento periddico deve ser anual, com carga minima de 6 horas e contelido
programatico definido pelo empregador. ]

8. DE ACORDO COM A NR 35, PARA REALIZAR TRABALHO EM ALTURA, O FUNCIONARIO
DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO COM CARGA MINIMA DE 8
HORAS. AS OPCOES A SEGUIR APRESENTAM CONTEUDOS A SEREM
DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCECAO DE UMA. Assinale-a.
A. () -Analise de risco e condicdes impeditivas.

B. () - Acidentes atipicos em trabalhos em altura.

C. () - Sistemas, equipamentos e procedimentos de protecéo §

D. () - Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevencéo e controle.

E. () - Condutas em situacdes de emergéncia, incluindo nogdes de técnicas de resgate e
de primeiros socorros. N )
9. SEGUNDO A NR-35 - QUE DISPOE SOBRE O TRABALHO EM ALTURA, E UMA
RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR
A ( ) - Garantir a empresa que o0 emprega informagdes atualizadas sobre os riscos € as
medidas de controlé desnecessarias para esse tipo de trabalho.

B. () -Assegurar a organizac3o e o arquivamento da documentagao prevista nesta Norma.

C. ( /x(/) - Interromper suas atividades exercendo o direito de re usa, sempre que forem
constatadas evidéncias de riscos graves e iminentes para sua sgguranca-€ salde ou a de
outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superior-higrarquico.

D. ( ) - Assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob supervisio, cuja forma
sera definida pela andlise de riscos de acordo com as peculiaridades da atividade.

E. i ) - Determinar se deve ou ndo adotar os preceitos da NR-35 em funcdo de sua
familiaridade com o trabalho que deverd ser executado e da sua habilidade em realizar
trabalhos em aliura.

10. A RESPEITO DA SEGURANGCA NOS TRABALHOS EM ALTURA, E CORRETO AFIRMA S
QUE '
C./ 2 ) - O talabarte e o dispositivo trava-quedas devem estar fixados acima do Ayl da

—Cintura do trabalhador, ajustados de modo a restringir a aitura de queda.

- {X7) - Um dos equipamentos de protegao individual obrigatéric € o cintukio

de dois pontos, para minimizar possiveis lesdes em caso de eventual que

() - Trabalho em altura & qualquer trabalho executado com difereng

trés metros da superficie de referéncia e que oferece risco de queda.

() - E de responsabilidade do trabalhador, antes de iniciar qualquer trabalho em altura,

elaborar uma Analise de Risco da Tarefa.

( ) - A obrigatoriedade de treinamento e capacitagdo dos trabalhadores, por parte do

empregador, s6 é devida para aqueles que exercem rotineiramente atividades em altura.

seguraiigs

m o 0
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AVALIACAQ/CURSO:

e

AVALIACAO NR 35 - SEGURANCA TRABALHO EM ALTURA
1. CLASSIFIQUE ATOS INSEGUROS:
Qukepy VOCE P5vmMc A ﬁf?/owﬁ’@wt)ﬂﬂé )<

2. CLASSIFIQUE CONDICOES INSEGURAS:
FaLTa O¢ L[

Fellamentn pamF.cRA (/

3. DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A APTIDAO RAR
TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA

A. (X ) - No Atestado de Satde Ocupacional do trabalhador ASO.
B. () - No laudo emitido pelo técnico de seguranga do trabalho.
C. () - No contrato de trabalho estabelecido entre o empregador e 0 empregado-
e Segurapgs

D. () - Nadeclaragao emitida pelo - Servigo Especializado em Engenhar
em Medicina do Trabalho SESMT. '
E. () - NaCarteira Profissional e Previdéncia Social.

b

J"é
A

I5)
A

4. SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALTURA), O EMPREGADOR DEVE REAL i
TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENTG &

3
| P
PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A

A. () -45dias: D. () -120 dias; (/
B. ( ) -60dias; E. () ~150dias;

C. (X ) -90dias;

§. LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE TRABA qgg Bl
ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA DO NIVEL INFERIOR EM GUE Fig J.
RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA O TRABALHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTO, TEORIGCC
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE ;

Assinale a opgdo que completa de forma correta as lacunas do trecho acima.

() -apartir de 1,50m / 8 horas.

. () -acimade 3 metros / 36 horas.

. () -acima de 2 metros / 40 horas. /

. (> ) - acima de 2 metros / 8 horas.

-

) - acima de 3 metros / 40 horas.

moow>»

6. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDEE A SEGURANGA DO TRABALHADOR, A NORRNA
REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTEGAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODICO SEMPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A () -1ano. D. ( X) - 90 dias.
B. () -30dias. E. () -2semanas. '
C. () -6 meses.

43 4102 2060 GRUPOSETUP.COM




¥ GRUPO
S e t U p SETUP SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA

Rua Bortolo Pavan, 253, Universitario — Cep 88.805-355

7. EM RELAGAC AO TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDO COM OS DISPQ8IT|viag
DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTACAOD:
A ( ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas
por permissao de trabalho:

B. ( »¢) - A aptidao para o trabalho em altura deve ser consignada/no ASO, considerando os
riscos envolvidos em cada situagéo; Cnaﬂ//

S ) - A validade da permisséo de trabalho esta limitada ao para a execugéc da
atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessarios;

D, { ) - O empregador deve realizar treinamento quando do retorno de afastamento o
trabalho por periodo superior a 60 dias;

E. () - O treinamento periédico deve ser anual, com carga minima de 6 horas e ceptelda
programatico definido pelo empregador. )

8. DE ACORDO COM A NR 35, PARA REALIZAR TRABALHO EM ALTURA, O FUNCIONARIO
DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO COM CARGA MINIMA DE 8
HORAS. AS OPGCOES A SEGUIR APRESENTAM CONTEUDOS A SEREM
DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCECAO DE UMA. Assinale-a. /

A. () - Andlise de risco e condigdes impeditivas.
B. (2¢ ) - Acidentes atipicos em trabalhos em altura.
; ) - Sistemas, equipamentos e procedimentos de protecéo coletiva.

C. (

D. () -Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevengéao e contals.

E. () - Condutas em situagdes de emergéncia, incluindo nocdes de técnicas de resgate e
de primeiros socorros. .

9. SEGUNDO A NR-35 - QUE DISPGE SOBRE O TRABALHO EM ALTURA, E UMa

RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR

A | ) - Garantir a empresa que o emprega informagdes atualizadas sobre os riscos g s
medidas de controle desnecessarias para esse tipo de trabalho.

B. () - Assegurar a organizagdo e o arquivamento da documentacgéo prevista

C. ( ®K ) - Interromper suas atividades exercendo o direito de ;
constatadas evidéncias de riscos graves e iminentes para sua eguranca’e salde au # de
outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu supetior hi rquico.

D. ( ) - Assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob supervisdo, cuja fariiz
seré definida pela andlise de riscos de acordo com as peculiaridades da atividade.

E. ( ) - Determinar se deve ou nZo adotar os preceitos da NR-35 em funcéo de sys
familiaridade com o trabalho que devera ser executado e da sua habilidade em realizar
trabaihos em altura.

10. A RESPEITO DA SEGURANCA NOS TRABALHOS EM ALTURA, E CORRETO AFIRR
UE
A.\( ) - O talabarte e o dispositivo trava-quedas devem estar fix dos acima do njyei #a
cintura do trabalhador, ajustados de modo a restringir a altura de queda
B. ( %) - Um dos equipamentos de protecdo individual obrigatorio €0 cigturéo de segyjjanga
de dois pontos, para minimizar possiveis lesdes em caso de eventual queda.
C. () -Trabalho em altura é qualquer trabalho executado com diferenga de nivel supegisr 4
trés metros da superficie de referéncia e que oferece risco de queda.
D. ( ) - E de responsabilidade do trabalhador, antes de iniciar qualquer trabalho em altura,
elaborar uma Anadlise de Risco da Tarefa.
( ) - A obrigatoriedade de treinamento e capacitagdo dos trabalhadores, por parte do
empregador, s é devida para aqueles que exercem rotineiramente atividades em altura.

m
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AVALIACAO/CURSO:

AVALIACAO NR 35 - SEGURANCA TRABALHO EM ALTURA

1. CLASSIFIQUE ATOS INSEGUROS: , |

CLASSIFIQUE CONDIGOES INSEGURAS:

Torolo hean M\MW,IJT i

o

;

N\YN NSNS U )

3. DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A APTIDAO BAEA &
TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA
A. (){ ) - No Atestado de Saude Ocupacional do trabalhador ASO.
B. () - Nolaudo emitido pelo técnico de seguranga do trabalho.
C. () - No contrato de trabalho estabelecido entre o empregador e o erfpregado.
D. () - Nadeclaragao emitida pelo - Servico Especializado em Engenliaria de Segurarips &
em Medicina do Trabalho SESMT. .
E. () - NaCarteira Profissional e Previdéncia Social.

4. SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALTURA), O EMPREGADOR DEVE REA|jai i
TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENTG p&i
PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A
A. () -45dias; D. ( ) -120dias;

B. ( ) -80dias; E. ( ) -150dias;
C. (<) - 90 dias; C/

5. LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE ’T‘RA&%‘, HE B

ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA DO NIVEL INFERIOR EM QJ‘;%, i“iﬂak
RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA O TRABALKHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTO, TEORICO
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MINIMA DE .

Assinale a opg¢do que completa de forma correta as lacunas do trecho acima.

A. () -apartir de 1,50m / 8 horas. '
B. () -acimade 3 metros / 36 horas.
C. ( .+ ) -acimade 2 metros / 40 horas.
D. (
. Ak

74‘) - acima de 2 metres / 8 horas.
E ) - acima de 3 metros / 40 horas.

6. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDE E A SEGURANGA DO TRABALHADOR, A NOR#MA
REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTEGAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODICO SEMPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AO TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A. () -1ano. D. (/) - 90 dias.

B. { ) -30dias. E. () -2semanas. _
C. ( ) -6meses. a
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,,-/ 7. EM RELACAO AO TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDO COM 0OS DlSPOSITQ\{QQR
/ DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTAGCAO:
A ( ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas

por permisséo de trabalho:
B. (‘X; - A aptiddo para o trabalho em altura deve ser consignada no ASO, considerando 0s
riscos envolvidos em cada situagio;
C. ( ) - A validade da permissédo de trabalho esta limitada ao tempo pare a execugéo
atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessarios; L/a
D. ( ) - O empregador deve realizar treinamento quando do retorno d amento ao
trabalho por periodo superior a 60 dias;
E. () -O treinamento periddico deve ser anual, com earga minima de 6 horas e contetdo
t programatico definido pelo empregador., )

8. DE ACORDO COM A NR 35, PARA REALIZAR TRABALHO EM ALTURA, O FUNCIONARIO
DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO COM CARGA MINIMA DE 8
HORAS. AS OPGOES A SEGUIR APRESENTAM CONTEUDOS A SEREM
DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCECAO DE UMA. Assinale-a. :

A. () - Analise de risco e condigbes impeditivas.

B. ( X) - Acidentes atipicos em trabalhos sm altura. -

C. () - Sistemas, equipamentos e pracedimentes de protecéo coletiva.

D. () - Riscos potenciais inerentes ao trabalhe em altura e medidas de prevencédo e controle.

E. ( . ) -Condutas em situacdes de emergeéncia, incluindo nocdes de técnicas de resgate e
de primeiros socorros. B )
9. SEGUNDO A NR-35 - QUE DISPOE SOBRE O TRABALHO EM ALTURA, E UMA
RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR
A | ) - Garantir & empresa que o emprega informagdes atualizadas sobre os riscos e as
medidas de controlé desnecessarias para esse tipo de trabalho.

B. () -Assegurara organizacdo e o arquivamento da documentag&o prevista nesta Norma.

(G \’ ) - Interromper suas atividades exercendo o direito de recusa, sempre/que forem
constatadas evidéncias de riscos graves e iminentes para sua seguranc¢a e sallde ou
outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superior hierérquico.

D. ( ) - Assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob supervisio, cuja forma
sera definida pela analise de riscos de acordo com as peculiaridades da atividade.

E. ) - Determinar se deve ou nio adotar 0s preceitos da NR-35 em fungdo de sua
familiaridade com o trabalho que devera ser executado e da sua habilidade em realizar
trabalhos em altura.

10. A RESPEITO DA SEGURANGCA NOS TRABALHOS EM ALTURA, E CORRETO AFIRMAR

do nivel da

cintura do trabalhador, ajustados de modo a restringir a altura de queda.
(X" ) - Um dos equipamentos de protecao individual obrigatério é o cint
de’dois pontos, para minimizar possiveis lesies em caso de eventuatdieda.

. () -Trabalho em altura & qualquer trabalho executado com diferenga de nivel superior a
trés metros da superficie de referéncia e que oferece risco de queds.

. () -E de responsabilidade do trabalhador, antes da iniciar gualguer trabalho em altura,
elaborar uma Analise de Risco da Tarafa.

| ) - A obrigatoriedade de treinamento € capacitagae dos trahalhadores, por parte do
empregador, s6 € devida para aqueles que exarcem rotineiramente atividades em altura.

@U? ) - O talabarte & o dispositivo trava-quedas devem estar fixados @aci
=3 de seguranca
C
D
E
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Nome: r)u'!ﬁ:)/v LU(C. 0A S"(//) / O
DATA:__/ 3[93 (2220 cPF:_D3{ 955.5%9-3Y Ra: 5_7_(2,5_‘1.,_&_”,,,“
AVALIAGAQ/CURSO:

s

AVALIACAO NR 35 - SEGURANCA TRABALHO EM ALTURA
. CLASSIFIQUE ATOS INSEGUROS:
k¢
{MBLQJ-HO ACimn OL ar ’ Sz M E&UlDAMLM’OS (Y \7(\0(1.3 Che

' %wﬁ)m.m- LoCa\l N2 ’fl"a(?mg.\-m /§<

Lwa VEvana Sanv Tes 1l
CLASSIFIQUE CONDIGOES INSEGURAS:

QosTe Poppg 3.l‘CVLo SJ./V\COA/D:COLS DIz VSO

Fio Orsegwinproo AMM/}L (A(l-\ol’é)fi/o

Avimais  PLcovhppio
DE ACORDO COM A NORMA NR 35 TRABALHO EM ALTURA, A APTIDAO PARA O
TRABALHO EM ALTURA, DEVE SER CONSIGNADA
A. (>=) - No Atestado de Saude Ocupacional do trabalhador ASO.
B. () - Nolaudo emitido pelo técnico de seguranga do trabalho.
C. () - No contrato de trabalho estabelecido entre o empregador e 0 empregadé\l/
D. () - Nadeclaragao emitida pelo - Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e

em Medicina do Trabalho SESMT. _
E. () - Na Carteira Profissional e Previdéncia Social.

v

-

N

d

4. SEGUNDO A NR 35 (TRABALHO EM ALTURA), O EMPREGADOR DEVE REALIZAR
TREINAMENTO SEMPRE QUE OCORRER RETORNO APOS AFASTAMENTO POR
PERIODO SUPERIOR, EM DIAS, A

A. () -45dias; D. () -120dias;
B. ( ) -60 dias; ~E. () -150dias;
C. (=¢) - 90 dias;

5. LEIA O TRECHO A SEGUIR. DE ACORDO COM A NR 35, CONSIDERA-SE TRABALHO EM
ALTURA TODA ATIVIDADE EXECUTADA DO NIVEL INFERIOR EM QUE HAJA
RISCO DE QUEDA. CONSIDERA-SE TRABALHADOR CAPACITADO PARA O TRABALHO
EM ALTURA AQUELE QUE FOI SUBMETIDO E APROVADO EM TREINAMENTO, TEORICO
E PRATICO, COM CARGA HORARIA MiNIMA DE

Assinale a opgédo que completa de forma correta as lacunas do trecho acima.

A. () -apartirde 1,50m /8 horas,
B. () -acimade 3 matres / 38 horas.
. (>¢) - acirma da 2 metros / 40 horag,
q%) ( ) -aelna de 2 matres / 8 horas.
. () ~acima ae 3 metres / 40 horaa,

6. NO INTUITO DE GARANTIR A SAUDE B A SEGURANGA DO TRABALHADOR, A NORMA
REGULAMENTADORA NO 35 (NR 35) TRABALHO EM ALTURA ESTABELECE REQUISITOS
E MEDIDAS DE PROTEGAO PARA O TRABALHO EM ALTURA. CONFORME ESTABELECIDO
PELA NORMA, O EMPREGADOR DEVERA REALIZAR TREINAMENTO PERIODICO SENPRE
QUE HOUVER RETORNO DE AFASTAMENTO AC TRABALHO POR PERIODO SUPERIOR A

A. ( ) -1ano. D. () -90dias.

B. () -30dias. E. ( ) -2semanas. e
C. ( ) -6 meses.
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7. EM RELAGAO AO TRABALHO EM ALTURA (TA), DE ACORDO COM OS DISPOE|TIVOS

DA NORMA REGULAMENTADORA - NR-35, ESTA PREVISTA A SEGUINTE ORIENTAGAO:

A ( ) - As atividades de trabalho em altura rotineiras devem ser previamente autorizadas
por permissao de trabalho:

B. (x) - A aptiddo para o trabalho em altura deve ser consignada no ASO, tonsiderando os
riscos envolvidos em cada situacdo; &
C. ( ) - A validade da permissdo de trabalho esta limitada ao tempo pafa a ucdo da

atividade, independentemente dos turnos de trabalho necessarios;
D. ( ) - O empregador deve realizar treinamento quando do retorno de afastamento ao
trabalho por periodo superior a 60 dias:
' E. () -0 treinamento periddico deve ser anual, com carga minima de 6 horas e contetido
programatico definido pelo empregador, )

8. DE ACORDO COM A NR 38, PARA REALIZAR TRABALHO EM ALTURA, O FUNCIONARIO
DEVE SER TREINADO EM UM PROGRAMA ESPECIFICO COM CARGA MINIMA DE 8
HORAS. AS OPGOES A SEGUIR APRESENTAM CONTEUDOS A SEREM
DESENVOLVIDOS NESSE CURSO, A EXCEGCAO DE UMA. Assinale-a.

A. () - Analise de risco e condigtes impeditivas.

B. (><) - Acidentes atipicos em trabalhoa em altura. '
C. () - Sistemas, equipamentas & progedimentas de protegio colstiva.
D. () - Riscos potenciais inerentes ao trabalhe em altura @ medidas de prev o0 e controle.

E. () - Condutas em situagées de amergéncia, incluindo nogdes de técnicas de resgate e

de primeiros socorros, ) )
9. SEGUNDO A NR-35 - QUE DISPOE SOBRE O TRABALHO EM ALTURA, E UMA

RESPONSABILIDADE DO TRABALHADOR

A ( ) - Garantir a empresa que o emprega informagdes atualizadas sobre os riscos e as
medidas de controle desnecessarias para esse tipo de trabalho.

B. () -Assegurar a organizagdo e o arquivamento da documentagéo prevista nesta Norma.

C. ( > ) - Interromper suas atividades exercendo o direito de recus , sempre que forem
constatadas evidéncias de riscos graves e iminentes para sua seguyanca e salde ou a de
outras pessoas, comunicando imediatamente o fato a seu superior Hierargtico.

D. ( ) - Assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob supervisgo, cuja forma
serd definida pela anélise de riscos de acordo com as peculiaridades da atividade.

E. ( ) - Determinar se deve ou n&o adotar os preceitos da NR-35 em fungéo de sua
familiaridade com ¢ trabalho que devera ser executado e da sua habilidade em realizar
trabalhos em altura,

10. A RESPEITO DA SEGURANCA NOS TRABALHOS EM ALTURA, E CORRETO AFIRMAR

cintura do trabalhador, ajustados de modo & restringir a altura de queda.
- () -Um dos equipamentos de protecio individual obrigatdfio & o cinturdo de seguranca

de dois pontos, para minimizar possiveis lesdes em caso de 2]

C. () - Trabalho am altura é qualquer trabalho executado GO
trés metros da superficie de referéncia e que oferece riscndb que

D. () - E de responsabilidade do trabalhador, antes de iniciar qualgus
elaborar uma Analise de Risco da Tarefa.

E. { ) - A ebrigatoriedade de treinamenio @ tapacitagée des trabalhadores, por parte do
empregador, s6 é devida para agueles que exercerm rotineiramente atividades em altura.

E
@( ) - O talabarte ¢ o dispositivo trava-quedas devem estar fixados acima do nivel da
B

al queda.
renca de nivel superior a

rabatho em altura,

D S
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