Organograma

Departamento Pessoal | CLIENTES

Processo Tipo

Férias ROPA

Detalhamento das perguntas

Perguntas

Sintese do processo analisado

Posicao do agente de tratamento de

dados

Responsavel pelo processo analisado

Titulares de dados

Faixas etdrias

Natureza dos dados

Nomes, iniciais e/ou assinaturas

Filiacdo e/ou responsabilidade legal
Caracteristicas pessoais

Identificagdo gerada por 6rgaos oficiais

Informacgdes residenciais
Informacdes de contato pessoal
Formacao académica

Formacao profissional

Respostas

Resposta:

Trata-se de processo que determina o
procedimento e tratamento de dados

pessoais constantes na documentagao de
férias.

Alternativa escolhida: Controlador

Resposta:
Neudir Killp neudir@gicon.cnt.br

Alternativas selecionadas:
- PUblico interno

Alternativas selecionadas:

- ldosos (60 anos ou mais)

- Adultos (18 - 59 anos)

- Adolescentes (13 - 17 anos)

Alternativa escolhida: Ambos (comuns e
sensiveis)

Alternativas selecionadas:
- Nome completo

Nao se aplica
Nao se aplica

Alternativas selecionadas:
- CPF

Nao se aplica
Nao se aplica
Nao se aplica

Nao se aplica



Informacgdes profissionais

Informacgdes financeiras
Informacdes digitais
Informacdes juridicas
Dados de idosos (60+)

Dados de adolescentes (13-17 anos)

Dados de criangas (12-)
Dados gerais

Saude

Explicitacao da finalidade

Propdsito (finalidade) para o tratamento
de dados

Dados coletados X finalidade descrita
Base legal para o tratamento de dados
pessoais comuns

Base legal para tratamento de dados
pessoais sensiveis

Obtenc¢do de consentimento para o
tratamento de dados pessoais

Formalizacao do consentimento
Gestdo de consentimento
Revogacao de consentimento

Processo de coleta de dados

Compra de dados pessoais

Meios para coleta de dados

Alternativas selecionadas:
- Cargo / funcao

Nao se aplica
Nao se aplica
Nao se aplica
Nao se aplica

Alternativas selecionadas:
- Nome

Nao se aplica
Nao se aplica
Nao se aplica
Alternativa escolhida: Sim

Resposta:
Efetuar lancamento de férias.

Alternativa escolhida: Sdo coletados
somente dados pessoais necessarios

Alternativa escolhida: Cumprimento de
obrigacao legal ou regulatoria

Alternativa escolhida:
contrato

Execucao de

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Resposta:

Todos os dados sao coletados durante o
processo de admissao mediante
fornecimento do préprio titular.
Alternativa escolhida: Nao

Alternativas selecionadas:

- Formulario fisco
- Formulario eletrénico



Formatos de armazenamentos de dados
pessoais

Acesso a repositorios fisico

Acesso a repositérios informatizados

Compartilhamento interno

Descricao do compartilhamento interno

Compartilhamento externo (nacional)

Descricao do compartilhamento externo
(nacional)

Obrigacgao regulatoria

Tempo de retencgao

Transferéncia internacional
Descricdo da transferéncia internacional

Coleta Internacional de Dados

Alternativas selecionadas:
- Midia fisica
- Midia eletrénica

Alternativa escolhida: Ambiente com
acesso restrito e monitorado

Obs.: A documentagao fisica desse
processo consiste na cépia dos holerites
assinados pelo funcionario. Esses
holerites fisicos ficam armazenados na
pasta do funcionario em um
compartimento com chave.

Alternativa escolhida: Acesso controlado
por senhas individuais e rastreaveis

Obs.: Copia digitalizada dos holerites
assinados pelos funcionarios e
armazenados no servidor interno.

Alternativa escolhida: Sim

Resposta:
Os dados sdo compartilhados entre os
departamentos da Gicon.

Alternativa escolhida: Sim

Resposta:

Sao compartilhados com as empresas
empregadoras e com a Previdéncia Social
e Fundo de Garantia para os devidos
recolhimentos.

Alternativa escolhida: Sim

Obs.: Decreto Lei n. 1.535 de 15 de abril de
1977 Tendo em vista a possibilidade de
acdao judicial dentro do prazo
prescricional, € orientado pela legislagao
o0 armazenamento dos dados relativos a
férias do empregado pelo periodo de 5
anos.

Alternativa escolhida: Até 5 (cinco) anos
Obs.: Os dados ficam armazenados com a
Gicon pelo periodo de 24 meses. Apods
esse periodo os dados sdo encaminhados
para as empresas empregadoras.

Alternativa escolhida: Nao

Nao se aplica



Descricao da Coleta Internacional de
Dados

Explicitacao da Finalidade da
Transferéncia e/ou Coleta Internacional
de Dados

Propdsito (finalidade) para transferéncia
e/ou coleta internacional

Dados transferidos e/ou coletados X
finalidade descrita

Base Ilegal para transferéncia
internacional de dados pessoais

Clausulas Contratuais
Processo de descarte de dados pessoais

Descricdo do processo de descarte

Acesso e correcao
Portabilidade

Andlise de legitimo interesse
Anonimizacao

RIPD

TIA

Normas Corporativas Globais

Alternativa escolhida: Sim

Resposta:

Ndo trata-se de evidente processo de
descarte, entretanto a Gicon permanece
com os dados apenas pelo periodo de 24
meses. Apos esse periodo os dados sdao
devolvidos para as empresas
empregadoras.

Alternativa escolhida: Sim

Alternativa escolhida: Nao se aplica
Alternativa escolhida:
Alternativa escolhida:

Alternativa escolhida:



Perspectivas consultivas Resposta:
Transferéncia e Compartilhamento
Interno;

Resposta:
Transferéncia e Compartilhamento
Externo;

Resposta:
Direito a Correcao Parcial;

Resposta:
Direito a Portabilidade Inexistente;

Resposta:
Tempo de Retencao;

Resposta:
Processo de Descarte.



