24 Privia | Martinells

ROPA
Analise da criticidade

Vale transporte



Organograma

Recursos Humanos

Processo

Vale transporte

Pergunta Resposta Probabilidade Impacto Pontuacao
Explicitagdo da . Improvavel/pouco Insignificante
T Sim . 2
finalidade provavel (2) 1
Sao coletados
Dados coletados X somente dados Improvavel/pouco Insignificante 5
finalidade descrita pessoais provavel (2) M
necessarios
Obtencao de
consentimento N&o se aplica Raro (1) Insignificante ]
para o tratamento M
de dados pessoais
Gestdo c;le N3o se aplica Raro (1) Insignificante ]
consentimento M
Revogag_ao de N3o se aplica Raro (1) Insignificante ]
consentimento M
Compra de dados - Improvavel/pouco Insignificante
. Nao . 2
pessoais provavel (2) 1)
Ambiente com
acesso restrito e
monitorado
Obs.: O termo de
aceite do vale . S
Acesso a Improvavel/pouco Insignificante
o . transporte . 2
repositorios fisico . provavel (2) 1
assinado pelo
colaborador fica
armazenado na
pasta do
colaborador no
arquivo do RH.
Acesso a Improvavel/pouco Insignificante
repositorios Nao se aplica P P 9 2

informatizados

provavel (2)

U]




Compartilhamento

Improvavel/pouco

interno Sim provavel (2) Minimo (2)

Compartilhamento ~ Improvavel/pouco Insignificante
. Nao .

externo (nacional) provavel (2) M

Transferéncia ~ Improvavel/pouco Insignificante

. . Nao .

internacional provavel (2) M

Coleta

Internacional de () ()

Dados

Obrigacao Nao Possivel (3) Moderado (3)

regulatoria




Tempo de
retengcao

Indeterminado

Obs.: Nesse
procedimento, a
empresa
empregadora
deve manter os
dados
armazenados
conforme a
legislagcao
vigente e, apds o
fim da relagao
contratual de
trabalho, o ex-
colaborador tem
o prazo de 2 anos
para ingressar
com a demanda
trabalhista,
podendo realizar
a cobrancga de
verbas
trabalhistas
referentesa 5
anos contados do
ajuizamento da
agao. Sendo
necessario,
portanto ,para
fins de defesa
trabalhista, o
armazenamentos
de dados
referentes aos
Ultimos 5 anos da
relacao
contratual,
durante o
periodo de2 anos
apos o fim do
contrato de
trabalho.

Provavel (4)

Significativo
(4)

16

Processo de
descarte de dados
pessoais

Possivel (3)

Significativo
(4)

12

Acesso e correcdo

Sim

Obs.:
Parcialmente,
por erro de
digitacao ou
divergéncia de
informacéo

Improvavel/pouco
provavel (2)

Insignificante

U]

Portabilidade

Nao se aplica

Improvavel/pouco
provavel (2)

Insignificante

U]




Analise de legitimo

Improvavel/pouco

Insignificante

interesse Nao provavel (2) 1) 2
RIPD 0 0
Total de perguntas: 19 Pontuagao Total: 64
Pontuacao Ponderacao Pontuacdo ajustada Risco Inerente
3'7-' 3.7] _




