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Analise da criticidade

Recrutamento e selecao



Organograma

Recursos Humanos

Processo

Recrutamento e selecao

Pergunta Resposta Probabilidade Impacto Pontuacao
Sim
Obs.:
Explicitagao da Explicagao da Improvavel/pouco Insignificante 5
finalidade finalidade nas provavel (2) M
informacdes
da vaga
publicada.
Sdo coletados
mais dados
pessoais que
Dados coletados X 0S necessarios .
finalidade descrita Possivel (3) Moderado (3) 9
Obs.: CPF;
Foto; Estado
civil
Obtencao de
consentimento - .
para o tratamento Néo se aplica -0 -0 0
de dados pessoais
Gestao de - .
consentimento Ndo se aplica -0 -0 0
Revogacdo de ~ . ) i
consentimento Ndo se aplica () () 0
Compra de dados N&o Improvavel/pouco Insignificante 5

pessoais

provavel (2)

U




Ambiente
Ccom acesso
restrito e
monitorado

Obs.: Os . -
Acesso a p Improvavel/pouco Insignificante
N curriculos . 2
repositorios fisico fi provavel (2) M
icam
armazenados
em uma pasta
de arquivo na
recepgao da
empresa.
Acesso
controlado
por senhas
individuais e
rastreaveis
Obs.: Os
curriculos
Acesso a s . L
N digitais dos Improvavel/pouco Insignificante
repositorios - ) 2
. . candidatos provavel (2) M
informatizados ~
nao
selecionados
Vao para uma
pasta
compartilhada
no servidor
interno da
empresa.
Qompartllhamento Sim Imprpvavel/pouco Minimo (2) 4
interno provavel (2)
Compartllhamento Sim Possivel (3) Moderado (3) 9
externo (nacional)
Transfergnua Sim Possivel (3) Significativo 12
internacional (4)
Coleta
Internacional de () ()
Dados
Obrigacao Nao Possivel (3) Moderado (3) 9

regulatoéria




Até 5 (cinco)
anos

Obs.: Os
curriculos ndo
selecionados

TempoNde eles ficam Possivel (3) Minimo (2) 6
retencao )
arquivados na
recepgao por
um ano e
depois sao
triturados e
descartados.
Processo de Improvavel/pouco Insignificante
descarte de dados Sim pre¢ P 9 2
. provavel (2) M
pessoais
Sim
Obs.: Podem
entrarem
contato com o
Acesso e correcio RH para Imprf)vavel/pouco Insignificante 5
corrigir os provavel (2) 1
dados. Por
erro de
digitagcao ou
divergéncia
de informacao
Portabilidade N30 se aplica Imprpvavel/pouco Insignificante 5
provavel (2) 1)
Anallse de legitimo Sim Possivel (3) Moderado (3) 9
interesse
RIPD Sim -() - 0
Total de perguntas: 19 Pontuacgao Total: 72
Pontuacao Ponderacao Pontuacdo ajustada Risco Inerente
4‘17 4'17 _







